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2. Popis zapojenf aktér(
Pro zapojeni aktéri do partnerstvi a realizace projektu ,Mistniho akéniho plénu vzd&lavani pro region Sedi€anska” (déle jen MAP) jsme vyuili

zku3enosti ze tifi projektd OPVK zaméfenych na spolupréci 3kol a obci regionu ORP SedI€any: projekt Environmentalni prvek, Aktivni ob&inek a
WOSa (Vzdéldvanim a Vychovou k Ob&anské Spole€nosti).

1. ETAPA, pFipravni
1.1.2016 - 1.8.2016

Setkani Expertni

V lednu 2016, pfed zahdjenim realizace projektu MAP se sesla Expertnl skupina tvofena zastupci kol a obci ochotnych pfipravit a priib&iné
komunikovat koncept podpory vzdéldvani v dzemi, pfipravu a realizaci projektu MAP. Ucast ve skupiné pfijali lidé ochotni koncep&n& a
strategicky pldnovat: starostové obcf Kamyk nad Vitavou a PoZepice, feditelé zakladnich £kol Chlum a Kosova Hora, feditel MAS SedI€ansko, €len
pfedstavenstva SdruZenl obci Seditanska, vedouci neziskové vzdélavaci organizace Misto pro Zivot DP, z.4. a redinného centra Petrkli¢, zistupce
rodi¢d. Na schiizce byla diskutovéna moZnost vytvofit regionaini koncept rozvoje vzd&livani v Gzemi a za tim G&elem spolupracujici sit —
Partnerstvi 3kol, zfizovatelti $kol, dalSich regionalnich instituci a organizaci.

U&astnici schiizky vyhodnotili zkuSenosti z realizace dvou projektii spolupréce Skol a obci realizovanych v regionu v ramci projekt’ OPVK v letech
2011 - 2014 a navrhli komunika¢ni strategii, principy a nastroje komunikace pro pfipravnou MAP.

2. ETAPA, realizacni
1.8.2016 - 31.7.2017

Setkéni Partnerstvi 6. 9. 2016
Realizacni tym projektu vypracoval navrh organizaénf struktury a fungovani Partnerstvi v regionu, komunikagni strategie a principll zapojovani

aktéri do tvorby MAP. Na setkén{ Partnerstvi byl névrh pfedloZen GZastnikim k pfipominkovani. Diskutovan byl zejména zpisob komunikace a
informovanosti cilovych skupin




‘npjafosd jupaosaws jsiep
ougupajoud el OJAQ AY B JAISIBULIEd 1odnisez (wAuwolld S "eud|gAyds azisod ejAq e1aly ‘dVIN dwel oyynfazens adsezienpe puasesdiyd
wawh1 wjugezijeas eueroyujwodiid e eugacynysip ejAq Jueupal BN ZT0OT NUZ3Jq A Jueylas wWuRa|ods eu ojyaqosd nJogha oyIppy jueupaf ‘g

"WAJOgAA wnIpLY 1UBJRAYDS 0id || 3JWES OYIDIFDIBIIS YIARU UBACINYSIP JA] JUEY 1SS BN
lois YoAysaowop NZoBepad po pueys)z Aqzea pulgdz wsjuIYPPS WIUGOSO B NYJIUZEIOP OYJUYEN|BAS WILRUIdAA NWAY hwjuezijeas ngzea nouadz
INAysod juepas pjuisepn “uidnys yajuaodeid Auap oid yoswesdoud yopeaeapza eu as pifappod apfe e uidmys 1onopaa iaespayd uidnys 10eud

"9ZNpju) B JueAR|RpzA dAowlez Aynpy
oud uafau eudjaz ‘Jsoujowess pppewleW ‘Isouloweld pysieusl) (yspuidnys yojuaooeid A 20pad 1JENIBAS BU OUIJPWEZ OJAG JAISIDULIE] JUBNIDS

LT0T "€ "€C IAISIoUIE JUEYI0S

"11sejqo Jujeos op jugzeao.d J[3f e aznpju) eyzeio eueacinysip ejAq ajeq “aaead yoifaf AdnisAa s e uidnys
Yojuaooesd wjuaqosnd wjupeaesop s AY NUIJR JUSWIRUZIS OJAQ Jueupal walRWpald “LT0Z NUP3| A ojyaqosd JyiN NJOGAA oyalply uefpIes g

"uidnyjs yojuacoeid juajauiez e AINPNUIS YIARU B | Jawel ApiSarens ‘sifajens jugeyiunwoy gy npjalosd einpjnns jueziueSig :jajssouped
jupy1as eu pueaojujwodyd e gueacIiSIP e WHWAL wjudezijeas pueacdesdAn Aysaeu Audjeayss AJAq nuogaa oypipry Jueyies wiuaid eN

AR OUPIPTY SIZ00S




3. ETAPA, realizatni/evaluacni
1.8.2017 - 31.12.2017

Setkdni Partnerstvi 15. 1. 2018

Na zavéreZném setkéni Partnerstvi byly shrnuty zku3enosti se zapojovanim jednotlivych cilovych skupin do realizace projektu, pfedstavena a
diskutovana findini verze Komunika&ni strategie.

Schiizka Ridiciho vwboru 15. 1. 2018

Findini verze Komunika&ni strategie byla schvélena Ridicim vyborem hlasovanim per rollam 29. 1. 2018.

Podrobné je kapitola Popis zapojovdni aktérii rozpracovdna v dokumentu: Komunikaéni strategie.
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3. Popis cild, vychodisek a aktivit dle prioritnich oblasti

3.1 Pfehled opatfeni MAP

Opatreni povinna
Predikoini vzdélavéini a pée: dostupnost — inkluze - kvalita

Oznaceni
Téma 1

Ctenifska a matematickd gramotnost v zikladnim vzdslévén(

Téma 2

Inkluzivni vzd8livini a podpora détl a 24kl ochroZenych #kolnim neGspdchem
Opatfeni doporucena, prufezova a volitelna

Téma 3

Rozvoj podnikavost] a iniclativy d3tl a 24k Téma 4
Rozvoj kompetenci détl a 24kil pro aktivnl pouZivéni ciziho jazyka Téma 5
Kariérové poradenstvi ve §koléch Téma 6
Rozvo socidinich a ob&anskych kompetenci déti a 2aki Téma 7
Rozvoj kompetenci pedagogickych a nepedagogiciych pracovnikd Téma 8
Rozvo] manazerskych kompetenci (I neforméalnich) Téma 9
Inovace vzdélivacich programi Téma 10
Rozvoj digitélnich kompetenci d&tf a 2ikd Téma 11
Investice do rozvoje kapacit zikiadnich Ekol Téma 12
Rozvo] kompetenci déti a 24iki v polytechnickém vzdél&vani Téma 13
| Rozvoj kultumiho povédomi a vyjédreni déti a Zékd Téma 14
24koveké parlamenty . Téma 15
Podpora voino&asovych aktlvit Téma 16
Spoluprice s rodiél se zam&Penim na rodiny socléiné znevyhodnéné Téma 17
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Strategicky cil
2.3 3.1

Téma MAP
Téma 1
Téma 2 . X X
Téma3 . X X
Téma 4
Téma 5 X
Téma 6
Téma?7
Téma 8 X X X
Téma9

Téma 10 X
Téma 11
Téma 12
Téma 13
Téma 14
Téma 15
Téma 16 X
Téma 17 x

3.3 Prioritnf oblast 1 — Leadership

Prioritni oblast 1 — Leadership

Strategicky cil 1.1 Vytvofit podminky pro zavadéni modelu Kvalitni S$kola do kol regionu

Cllem je podpolit konceptni pristup v pianovani rozvoje kvaity vzaéiavani na $kolach véetné vyhodnocovani kvallty, implementovat
Popls strategického cfle model Kvalitn/ Skola do $kol a prostfednictvim 3iroké informovanostl odbomé a laické vefeJnosti napomoci sdileni spoletné pledstavy o
kvalitnf Zkole a zavéd&nl novych efektivnich trendi do vzd&lavani {diferenciace wyuky, formativni hodnoceni).
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3.4 Prioritnf oblast 2 — Gramotnosti a klitové kompetence ve vzd&l4vani

Prioritni oblast 2 - Gramotnosti a kli€ové kompetence ve vzdélavani

Strategicky cil 2.1 Vytvorit podminky pro rozvoj matematické gramotnosti a s ni souvisejicich kli¢ovych kompetenci
leanim z hiavnich clid koncepce rozvoje vzdélavanl v regionu SediZanska Je podpora vieobecne sioiky vzdélani — matematicke a
Etendlské gramotnost a s nimi souviseJicich kiiéovych kompetenci.

Popis strategického clle Cllem regionéini koncepce je vytvolit podminky pro to, aby ZAct s ohledem na své udebni dispozice ovlddli zdkladnl matematické
operace, ziskali specificky matematické dovednosti, rozvinuly své schopnostl uvaiovat a kriticky myslet a ziskané kompetence uméli
uplatnit pfi fefenl problémi a situacl blizkych Sivotu.

Vzdélévéni pedagogickych pracovnikd (efektivni formy vjuky s ohledem na individudin{ dispozice d&ti a Z5kii, zavadeni novych metod
rozvijejicich kognitivni dovednosti; formatival hadnocenl a dalsi.

Ovéfovéni novych programil, metod a forem matematické gramotnosti a pregramotnosti na Skoldch a matefskych Ekoldch regionu.
Sdflenf dobré praxe mezi u¥iteli $kol (prvky Hejného metody, metody Reuvena Feuersteina, didaktické postupy pedagoglky Montessori
a dalif).

Provézanost aktivit v rémci forméintho a neforméinho vzdétivani (Kluby y loglky a deskovych her).

Iniclovéni spoluprice mezi Skolaml a mezi $kolaml a ostatniml subjekty: Svét deskovych her, vzdéldvaci dstav Misto pro Zivot, DilniZka
Montessorl.

Efektivni pomoc d&tem a #5kim ohroZenych nedsp&chem ve vjuce matematiky a podpora 24kim nadanym.

Materidini zajifté&nl pro navriena opatleni a aktivity.

Vychodiskem pro zpracovdni névrhové &isti je analjza stavu a potfeb v Gzeml vyhotovend v rdmci pracovni skupiny Matematicka
gramotnost, zkuSenosti a wystupy z ovéfovénl reglondintho programu na podporu matematické gramotnosti a pregramotnosti: UBU.
Opatfeni a aktivity Jsou cileny pfedeviim na cllovou skupinu pedagogitti pracovnici, dile pak na eflové skupiny: Z4cl {pfim& podpora),
nepedagogiZt! pracovnlci, rodife a nepedagogicks vefejnost.

Téma 1,2,8,10,16

Podminky pro dosaZenl clle

Vychadiska pro dosaZenf cile

Vazba na povinnd a doporuZend opatfenl die

postupll MAP
Vazba na dal¥i opatfenl MAP

Opdtienr 2.1.1 Organizovani yvedéldvacich akivit tematicky sfenych na matematickou gramotnost a pregramotnost pro pedagogické a nepedagogické

pri ! Nl 2Kusenost)
Tymave vedélavani: semindfe; dilny, skupinové supervize. Individugini farmy vzdélavani: supervize, odborné Konrultsce, ukszkove
Akthvity hodiny, mndamovd vyuka Setkan) za déelem wymény thuisnosti s vyukou Hejndho matamatiky, metodami Aeuwera Feuersteina,
wyuka matematické gramotnosti ¢ pedagogice Montasson a dal$imi.
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Vazba na povinna a doporuend opatfeni dle

postupil MAP
Vazha na dalii anatfeni MaP
Opatfeni 2.2.1 Zavidél do 3kol a matefskyeh skol efektivii metody na . rozedteni neclenafi™ se
P mii (24 a v ahroze

Sdilenf zkusenosti mezi pedagogy z aplikace rlznych programii pro zatinajicl Etenéfe: genetickd metoda, spiyvavé Etenl, Ztendistv v
pedagogice Marle Montessorl a dalSi.

Ov&fovénl metod pro zaZinajici &tendfe a diti ohroené nedspéchem ve Eenafstvf (program UBY - Utenl Bez U&ebnic); zpracovan(
metodickych listd a pomiicek: zorganizovéni vzdélsvacich dilen pro pedagogy a rodite: ukizkové hodiny: vwwhodnoceni pfinosu.

1L FOEYOY
Zavadani Dilen Elenl do wyuky. Tymové vzd&ldvanl pedagogickych pracovnikil: seminafes, clilny, skupinowé supervize, Individudin formy
Aktivity vedélavani; supervize, odborné koniultace, ukizkové hoding, tsndemova wuka, Setksvani pedagogd za udelem vymény dkuSenost.
Eivani vadélavacich portdli pro rozvo] Etendfstvi: Ctendfskd kontinuum, portdl Misto pro Hvot a dafi,

Téma 1,2,8

1 2.2.3 Podporovat razvoy ( ské pramotnosti v rdmel oborovyeh didaktik

L Akviy raxe. Ukazkovs hodiny.
Opatfeni 2:2.4 Poly ¢ gramo ; ] " v
a dalsich mistnich subjektt se 3
Kamponovane literarni programy knihoven pro déti a 2aky Skal v rdmci povinné a zaimové viuky. Dalii aktivity knihaven pro déti a 2aky
Aktivity na podpory Ctendfstyl (Noc v knthovnd, literdrni soutdds, literdrni a llterdmé dramaticks krouzky ... Vedélavac) dilny pro uditele-a
rodite orpanizavané ve spoluprdci & Knihovnou Sedifany, Ctendfske krouky v 25: Listovdni

Vil 1 podpore rozvoie Cer ¥ty ektu MAP 1l s zaci projekti sablony na

skoldach repionu
Sablony: DVPP, Nove metody ve vyuce, Sdileni zkuienosti mezi pedagogy, umcnc:m:_.nﬁnm_._tmrm kluby & daf3i,

Aktvity

ni 2.2.6 Zapsit matendlng | dzemli prov voevo] Stendfsivi v regio

vybaveni $koinich a tHidnich knihoven a knihovnicek,
. Vyhotoveni vhodnych textid do vjuky oborowvjch didaktik opatfenych metodickymi postupy.
Bty Vybaven! 2kol didaktickjmi pomdckami.

Vytvofenl reglondini didaktické knihovnizky pro pedagogy.

vybavenosti Skol specidinimi uéebnami |

Popis strategickaho cile Kvalita vjuky clzich jazykid zdvisi do znatné miry na odbome pripravenosti pedag. pracavniki,
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Soucasti programu je i ovéfovani a hledani cest, jak docilit toho, aby byla inkluzivni opatfeni zavidéna postupné v souladu s podminkami
jednotlivych 3kol, aby bylo vytvofeno bezpecné prostfedi jak pro Ziky inkludované, tak pro #4ky ostatni.

PEPS| program napliiuje vizi Oteviené Skoly — Skoly oteviené novych trendiim a metoddm ve vzd&lévani, které umoZiiujf rozvijet potencist
kazdého Z3ka pfi soucasném respektovéni jeho potieb a moZnosti.

V programu je kladen velky diiraz na osobnostni rozvoj utitelt a Zik{, na klima Zkoly a klima tFidy.

Strategicky cil 3.1 Vytvorit a ovéfit v praxi systém persondini podpory pedagogickych a nepedagogickych pracovnik( zvysujici jejich

kompetence v oblasti inkluzivniho uéeni, rovnych pFilezitosti, vytvareni bezpeéného klimatu Zkoly a tridy a dalSich oblasti naplfujicich
hlavni myslenku PEPSI programu: Uspéch pro kazdého #dka

Neustile se zvySuje potet déu a Zakd, kueii ¢eil riznym formam znevyhodnéni, dé&t, které Jsou ohroZeny Zkoinim neuspéchem. Plibyva
poladavkd na feleni problémd ve Skolnim prostfeds v souvislosti s agresivnim a neplizplisobivym chovénim, pfibyv4 pofet dé&tf s
problematickym rodinngm z&zemim a s psychiatrickymi diagnézami. Nowé vniklé situace ve Skolnim prostiedi Kadou velké naroky
zejména na pedagogické pracovniky 3kol. Zviddnout nové obtfEné situace se midZe podafit jen vytvofenim systému provézanych
opatfeni. Jedno z nejddleZitéSich je zvydeni kompetencl pedagogickych pracovnikd a dalsich osob podilelicich se na wchové a
vzd&lavanl v aborech, které se zabyvaji feSenim nastingné problematiy: speciinl pedagogika, psychologie, socifinl pedagogika. v
bé&Znych Skoléch se paraleiné s détmi ohroZenymi Skolnfim nedspéchem a s d&tmi bez znevihodnénl vzd&ldva)l | déti nadané a velmi
nadané. | ony maji prdvo na vyuku odpovidalicf |ejich potfebdm a zdjmu. Zajistit kvalitn vyuku heterogennich kolektivii se mife
podaifit jen do té miry, do Jaké se 3kola otevie novym trend(m ve vzd&lévéni: diferenciaci vyuky, formativnimu hodnoceni, efektivnl
spolupraci s rodifd, spoluprici s odborniky a dalsimi pracovniky v oblasti formdlnfho a neformainiho vzd&livant.

Cllem Je vybavit pedagogické pracovniky a nepedagogické pracovniky, ktefi se podile]i na vjchov& a vzd&lavén( dé&tl, kompetencemi,
které jim pomohou podpcrovat rozvoj osobnosti kaZdého 34ka a vytvafet pro to ve £kole | mimo 3kolu pozitivnl a bezpefné klima,
Tymové vzdélavanl (semindfe, dflny, skupinové supervize). )

Individuiini formy podpory {(konzultace a poradenstvi, mentoring, supervize, ukizkové hodiny, tandemové wuka a dals().

Sdilenf zkulenosti mezi pedagogy a dalSimi cllovymi skupinami (v dmci strategie budou prioritné podporovany $koly a Jednotlivl
utitelé, ktefi ovdfuji nové trendy a pifstupy. Nisledn& pak bude Iniciovdno predavan( jejich zkuenosti na dal¥i pracoviftd: M3
Nechvalice — aplikace principli montessori pedagogiky, Z35 Sedlec Préice — vzd&lavanl celého sboru k osobnostnimu rozvoji a klimatu
tHdy, M3 Prosenické Lhota — dlouhodoby cyklus vzd&lévénl rodiét a dals).

Vychodiskem pro zpracovéni névrhové Eistl Je analyza stavu a potfeb v Gzeml vyhotovens v ramci pracovni skupiny Inkluze a
Viychodiska pro dosaZenl clle zkuSenosti organizaci, se kteryml jsme v rdmci realizace projektu MAP | iizce spolupracovall: organizace Jules/ Jim - prevence rizikové
chovdnl, Ufad pro socislini zatlefiovani pH Uiady viddy, 3PP 25 Cimice a dalil.

Téma 3,8

Popis strategického cile

Podminky pro dosaZenl cile

Vazba na povinnd a doporufend opatfeni dle

postupl MAP
Vazba na dal¥i opatienl MAP
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Strategicky cil 3.2. Systémova podpora PEPSI programu - vytvofit a ovéfit v praxi regionalni systém podpory vzdélavani respektujici hlavni

mysienku programu: Uspéch pro kaidého zaka

V reglonu Sedifanska bude inkiuzivni vzdéiavani zajiSténo kromé jinénho | na systérmove Urovni. Cllem Je vybudovat sif podpdmych
Popis strategického clle opatfeni, kterd zajisti v diouhodobém horizontu pedporu utiteldm, rodifim a Zskim pH feSenl obtiInych vzd&lévacich a vychovnych
problémd.
Zftzenl PPP na Sediéansku .
Vytvofeni kvalitnich 3kolnich poradenskych pracovist s prib&inou efektivni podporou prostfednictvim kvalitniho vzdalavani
vychovnych poradceii a metodikd prevence
Podminky pro dosaZeni clle Vybudovénl ,Linky prvni pomoci”

Dobré spoluprice se SVP Pfibram a Dobfichovice
Zapojeni odbomi(kd z psychologle, specidinl pedagogiky a socléini pedagoglky do spolupréce se Skolami
Provéazanost PEPSI programu s &innosti zastupltelstev ohcf

Vychodiska pro dosaZenl clle Wychodiskem pro zpracovini névrhové &isti je analyza stavu a potfeb v Gzemi

Vazba na povinna a doporufend opatfeni die Téma 3
postupil MAP
Vazha na daftf cpatieni MAP

Opatfen] 3.2. 1 Systémova pt

Aktivity

wlpord n

Ipatfeni 3.2.2 Systémova podpora PEPSI

CSODIOSITTEIGD POSV ML ELRLL, NOAE KE-5 MG
Aktivity zamé&Pené na pozitivni klima Skoly a pedagogického shoru.

Podpora a prohloubeni vzdjemné spoluprice pedagogil a moZnosti sdflenf profesnich zku$enostf, a to jak v Z5, tak v M3.

Podpora Skolnich poradenskych pracovist: zajiit&ni pravidelnych konzultaci &lend SPP s odbomiky z oblasti specidini pedagogiky,

psychologle, didaktiky.

Zavid&nl novych forem a metod do vyuky vietnd doufovani ¥4k (prostfednictvim socidlnich pedagogd, starich Zakid, senlori,

ovifovani novych metod dou€ovénl atd.)

Zavadénl dalSich aktivit a opatfeni smétujicich k vizi oteviené 3koly {Siroks spolupréce Skoly s ostatnimi subjekty regionu, provizanost

pfediknintho a Ealntho vzdSiAvant ufant hibzls Skt a mict Elmbe 2 dat3)

LSSV E s B hrt ke e B bAoA oMt b A hddd

programiu na urovni regionu, podpora spoluprice Skol s regionalnimi a mimoregionalnimi subjekty a odbormiky
Zrizenl PPP v regionu Seditanska. Zavedenl ,Linky prvnl pomoci®.

Pravidelnd setkévidni zdstupcd subjektd regionu: OSPOD, OSV M&U Sedifany, Farnf charita Stary Knin, Mapa, z.s., Rodinné centrum
Petrklit, z.s. a dali.

Aktivity PHpadové studie —dfina s odbornlky, ve spoluprici s krajem metodicky podporovat stfediska vychovné péte (SVP) pro Ziky s rizikovym
chovénim a pro Jejich rodife vietn& ambulantnf | internétni péte, organizovanl setkant za ugelem efektivni spoluprice subjekid v
tizeml, sffovéni akténi ve vixhovi a vzdldwvéni, pomoc s feSenim konkeétnich shuaci, do kterych se miiZe dostat rodina nebo $kola,
EVROPEICA UNEE
Iﬂﬁﬂ.ﬂﬂl X
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kiade na vzdélavani sm&fujicim k profesim, ve kterych se &ast&ji uplatiiuji chlapci a pro kter4 jsou v souZasném &eském Ekolstvi horsi vzd&lavani
podminky.

Podpora polytechnického vzdélavéni na MS a Z$ je Siroce diskutované téma. Set¥eni ukazuji, Ze v poslednich letech klesd zdjem Zékii o technické
obory, je nedostatek kvalifikovanych pracovnikis v nékterych (previiné dénickych a Femesiné technickych) profesich, naristaji problémy s
uplatnénim absolventii stéednich Skol na trhu prdce a problémy s absolventy zdkladnich $kol, kteFi zustdvaji z riznych ditvodu bez dalsiho
vzdéldvdni, miuvi se o krizi a zaniku mnoha uéebnich oborii, postupné mizejici snaze rodicii predavat sva Femesla svym détem. Polytechnické
vzdélavani reaguje na vzniklou situaci, usiluje o pripravu kvalitné vzdélané, flexibilni a odborné DFipravené pracovni sily, jejiz vzdéldvani
odpovida strukture a poZadavkim trhu prace.

PODPORA POLYTECHNICKEHO VZDELAVANI, Nérodni iistav pro vadélavini/IPs Podpora krajského akiniho planovini /P-KAP/ 6. dervna 2017

Cilem environmentdlni vychovy v Ceské republice je rozvoj kompetenci (znalosti, dovednosti a postojii) potFebnych pro environmentding
odpovédné jednaini, to je jedndni, které je v dané situaci a danych moznostech co nejpFiznivéisi pro soucasny i budouci stav Zivotniho prostreds.
Environmentdiné odpovédné jedndni je chdpdno jako odpovédné osobni, obdanské a profesni jedndni, tykajici se zachdzeni s pFirodou a
PFirodnimi zdroji, spotfebitelského chovdni a aktivniho ovliviiovani svého okoli s vyuZitim demokratickych procesi: a pravnich prostiediii. EVVO
k takovému jedndni pFipravuje a motivuje, samotné jednani je véci svobodného rozhodnuti jednotlivee.

Stdtni program environmentdiniho vzdélévini, vychovy a osvéty a environmentéiniho poradenstvi na léta 2016-2025

Strategicky cil 4.1 Podpofit vzdélavani a zidjem déti a 2aki z MS a Z5 o polytechniku, vytvorit podminky pro rozvoj potencidlu déti a #3ki k

tvorivosti a vlastni iniciativé

Podpora polytechnického vzdElévéni, rozvo] kreativity a iniciativy ma vyznamnou roll | v konceptu podpory vzdélavanl v regionu
SedlEanska. Cilem je podpolit z4jem d&ti a Zikd v matefskyjch a zikiadnich $kolsch o techniku a technicks studijnl obory a vytvofit
Popis strategického cile podminky pro rozvej kompetencl (dovednosti), které mohou pfiznivé ovilwnit jejich profesni uplatn&ni, zvy%it Jejich $anci uspét na trhu
prace: kompetence k iniclativé a kreativits, vytvifenl a fixace pracovnich postupl a nédvyki, schopnost dokonfovat pricl, schopnost
pracovat v tymu, dovednost orlentovat se na trhu price.

Vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych pracovniki.

Podminky pro dosaZeni cfle Zatlefovénl programd zam&Penych na pfimou podporu #5ki v rdmei zékiadni a zajmové vyuky: programd center techniky, které maji
fanci_zaujmout a inspirovat k poznévani pfirodnich véd a technickych obord; program a aktivit, které rozvijeji kreativitu, pracovni
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Clhpatieni 4.1

Ompatfent 4.1.7 I real

6 karerni poradenstvi -podpofit kan

pacich aktivit pedagopd, sifovanim relevantnich aktér a
PO s

Spolecna setkavanl vychovnjich poradcli v regionu, vyména zkuSenosti.

Vzdélvacl aktivity pro vychovné poradce.

Sifovéni a spoluprice akténd v izemi v oblasti kariérového poradenstvi. Individuaini a skupinova podpora pedagogickych pracovnikd a

m%T_.o. h’ﬂm—..’h nadnnral v nhlacH ¥

fok s AR Rt mdhaad e B ARl b4

iy

Cpatrend 4.1.8 Matenidlng technicke zizemi pro opatfeni a akuivity
Materiaini zizeml pro femesiné a rukodéiné aktivity: dfevo, papir, textii a daisi.

Materldlni a technické zdzem( pro realizaci miniprojektd.

Materidina technické z4zeml pro sout&? Dllensky vrobek.

Hry a stavebnice s potencidlem prohlubovat vztah k technice, kreativitu a manuéinf zruZnost.

Strategicky cil 4.2 Podpora zdjmu o prirodovédné a environmentalni vzdélavani a rozvo] kompetenci 33k vnimat a Fedit environmentalni problémy v

blizkém okoli

Ciiem koncepwy rozvoje vzdélavani v regionu SediKanska je vytvofit podminky pro rozvo) kompetenci kK environmentaine
Poois st ického cile odpovédnému jedndnl: vztahu k pfirodé, védoml soundleiitost s mistem a regionem a pocitu zodpovEdnosti za néj, porozuméni(
pis strateg zkladnim ekologickym d&jm a zskonitostem, schopnosti propojovat znalosti eknlogickych d&jd s kazdodennim Zivotem, schopnosti
vidét environmentdinf problémy a konflikty, posuzovat je a pfipadné navrhovat fegenl,
Vzd&lévéni pedagogickych a nepedagogickych pracovniki v oblasti EVVO.
Ov&fovéni environmentélnich ucelenych programé a diltich aktivit v rdmci zékladni a zjmové vyuky v Gizké spoluprici s ekologlckym
centrem regionu: Ochranou fauny Hrachov a dal3imi regiondiniml subjekty.
Podminky pro dosaZen| cile Ov&fen! ucelenych modeld a diléich aktivit mistn& zakotveného ugeni ve vybranych Skolich, zprostfediovani pifkladd dobré praxe do
ostatnich 3kol reglonu. Wchodiskem pro zpracovan! névrhové 4sti jsou vistupy pracovni skupiny PFirodni a spoletenské vidy vietnd
EVVO, zkuSenostl z didaktické price zaméfené na EVVO Ochrany fauny Hrachov a Ekologického centra ViaSim, koncepZnl dokumenty
MZP. )
, Opatieni a aktlvity jsou cfleny pfedeviim na cflovou skupinu pedagogové a Zici (pHim4 podpora), dile pak na zdstupce zfizovateld,
Wchodiska pro dosalen clle pracovniky v 28jmovém vadaldvin, zéstupce regionsinich vadélévacich zafizent a organizac.
Vazba na povinn4 a doporufiend opatienl dle
postupd M Téma 13, 14, 16
Vazha na dal§l opatfen| MAP

ktivity provpedagogicke a nepedagopicke pracoviiky v oblasti EVVO a mistné zakotveného uéent. sdileni

22




T4

oy RPN LTINS guRiest
TN RERIOHAS

"UIPOY YIAAOYZEOIN 1330
“Ryjunodeid ppfodepad cid yamie (oeAgRpzA YdAAow 13304

*OAA3 Wpysjosdiujw esodpod BAOIBLIDIEW € JUUeUlY

"napjeley oyjuisjw Agpxew jwisogna s (Sjugns saoqam) jpensaid yojulgudip oyuipyo) JuaomAn
“MOINGEIR)| NCWOGPO [Coj§ JUBARGAA Auappy

>Ew_wa.=_ e _Es_u_.__EQ_ IWAAGYNAA [O0}g JUSARGAA

. ME23] URLLD __;r_.._-_: INTEE )

Bu Auojges niyaload pezeal & 1 SN neEiosd s A QA A - 1 aaijod afoazos naodpod wu nanye e eagpedo onz I RAT RERALL]
(L) ¢ Ty 1ua

TGS [OE YSIRIEE OF NOMUNLIG] 5 5050 & AJLBSHUI jUj§uDiDe NUGUPGd Bu DAAT DUIBIB0IA OYPUS RN juPppgnet e ooebedoug

"qam Aupajods eu pdnisia jugsjun ‘axesd 31q0p gpepyd ‘pdnysia jupacoeidz
"OAAT BU Wju3jausez a5 gpjafoxdiuiu soezieas gupediyd isoulajen FjaeAoZZ ‘33Ipal ‘1§z € Ugp ‘gAcBcIEpad) uidmys |
YaArod yaega wiuafodez as puiqoud yojupIye W)uagay peu juenas gupsjods ‘Aujdnys paopd aid BAIe YIPRARIZP2A JuprozuRRIO Ayany
"IPULIOGPO YIJLIS)W ‘JUBASIPZA OYJU|PULIOJAU Dj33eACIAysod
‘eznwl ‘usaoyiwy| ‘jjods yapunsjw jusfodez xinwiyez 1seiqe noaopeds JfBf e noys nupaf ad nwefoid oysaoEpow UAJOAAA
leaozedue gaadsoad oyal A as myeapo & nioyase e loazod ogal vz soupaaodp

A UBEEANyES B Hapm __._...._.u._.__.._.... LOS 1D 8 T .,..“..__.__..__._....._. 24 MWHLIMIGLY § asud v Ayasaun _:__..._,:.._.,...“.u.._ o pod oo wingso ._.....::..., O LaNG £ T [uagiedny
(I¥Z =IOUPUU PUILG AUIPOY PADIZEDIN) ADYIRIH AUNEY AURILDQ ROUDS
oypEofoya Mjuacdiesd wiApRjupajisaid walsayuogz e wilpp WAR{B0|04e wjupepiez Jugwnzoiod A $Z© S DPZ B 9P JUPARIRDZA
“MAIP(e YIAAOwW[Z YDJUIRISOWI|W B IZNROD| YIJUICHS ‘UZIUP Y2yujeeis NSouur paowfez A
PWERS A (HAINE Y)ujelawucijAus ajezijess wiugpe) wgyuacoesd whydBodepadsu e wiyaSoSepad eiodpod jujpLiaiew e pppolainl NP
SZB SN
eu Ania guumaod Pl A (BAITYE UMIUIBIAUUOIAUR 20eZijed) WiusTe) wiNjuaoderd wixndolepad wiodpod jujeusiew e exdDoaw
Apalgns s 8 ANILIOGPO s
g aeidnods INET A .“..."_."..L“.... SACLHIES 8 IOpE e (DU A HATINE GUTEa oI IALD UMD 1 i oad Yol R ustumol Uy _._.........“._.,._.J..__,_ WRACIIAOD E Tk m”:...‘.:ﬂ_.m:
"SRRl GAGOP DPeiiiid jURAGIRIGE "Go Migs|OUS
"axead uqop ppepyiid psouayd e nsouagmiz AURUAA WREYN ez OAAT [UFTIE JUPRRS Aun
“{GuHOIIR ‘20RNZUH PUIOGPD ‘azjAladns ISERI

‘azpuadns saouidmys ‘AUPp ‘JPUIWSS JOBARIRPZA) JUSIN OYFUSAIONEZ ISIW € OAAT Nse|o A E?«_mun_. Awuoy juignpIAIpUI B SAOWAL
AN AL R 122 [ EOUDSNHY 2




Potet aktivit individusinl podpory pedagogiim {mentorské, kout &l supervizni podpory).

PoZet seticini pedagogd za Gtelem vwminy zkufenosti a sdilenl pifkladd dobré praxe.

Vyhotoveni webu — pofet inspirativnich piispévki (ukdzek pfikladd dobré praxa).

Poet informa&nich a vzd&ldvacich produkti (Zlankd v regiondinim tisku, powerpolintovich prezentac], vzd&lavacich listt atd.).

Polet produktil polytechnického vzdElawvénl — Kluby logiky.

Podet produkti polytechnického vzdéldvini — blok vzd&lévacich programd v centru techniky pro 1.- 5. ronlk Z5.

Podet produktd polytechnického vzdélévin! — blok vzd&lévacich programd v centru techniky pro 6.- 9. roénik 25

Polet sout®¥i se zam&fenim na polytechniku.

Poiet nové zfizenych odbornych a jinak speclalizovanych ueben/vyZe finanénich prostfedid.
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Z5 Kosova Hora, okres

S éﬁm odbormych

uteben v 25 Kosova Hora - . <
%ﬂ.ﬁﬂnﬂa (3.0blast - speclalizovans | 20000000 [ 6/2017-5/2018 | 1LB,A.B X X X X X O
IZO: 114 002 631 ubebny)
2 avE O kres PHbram Rekonstrukee plidntho
150: 71 000 461 !ﬂas:_ pro odbormé
B0 0-508 054 854 "_m .o_Ha-%Rw_Eﬁi 20.000.000,- | 5/2017-8/2019 | 18,18 B4 X X O X O
[Z0: 114 001 448 udebny)
Centrum Petrkli z.s., Oprava prostor tvofivych .
okres Prioram dilen volnoZasového 1000000~ | THALTnE0S | yg O 0 7| 0 n |
iC0: 7081232 centra Hnizdo + vybaveni
Z5 Petrovice, oloes
Plibram
ICO: 750 34 514 Modemnizace wuky 10.000.000,- 2017- 2018 1B, LB X O O D¢ N O
RED IZO: 600 054 829
IZO: 114 001 723
Z3 a MS Krésna Hora nad
Vit.
ICO: 750 34 425 Technicky ateliér 3.000.000,- 2018- 2019 B O X X O O O
RED 1ZO: 600 054 497
IZO: 114 001 596

Podpora
m&wﬂ“ﬂ-ﬁﬂmw SPE | environmentsintho 850.000 | 9/2017-6/2018 | IV.B O 4 O | | 0

‘ vzdélivini na Sediéansku
Qchrana fauny CR 083 | \zime se v pfirods 200000 | o/2007-6p018 | B 0 X || O 0O O
et o | e | woom | vmrems [ ve | R | ® | O | O | O O
| Z8 a S Kamyk jﬂr.._w
Vitavou, okres P m .
rnmmw %.u%._uﬂ! 480 ummh.ﬁu.__“_n.ﬂnimﬁ_._: 11000000~ | 10/2017-10/2018 | VA | BJ X B4 0 O
120: 114 002 208 .
Rimskokatolicks famost .
- <@=E clzich .—uut*_u a !&B 7 7

Wom_% s dightdinimi technologiemi | 10-000.000- |  05/2017-06/2022 I8 B O O ¥ X |

Cervené oznatené — projekty v realizaci

Modfe oznafené — projekty, jeZ byly zafazeny do strategického rémce v rdmci aktualizace k 30. 3. 2017
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Eni tym

Realizacni tym vede hlavni manaZer projektu. Administrativni vedeni projektu zabezpetuje vykonny manaZer projektu — Géetni zdleZitosti
zabezpeduje ucetni projektu. Odpovédnost za odbornou stranku projektu ma v&cny manaer. V realizaénim tymu dile pracuji:

Koordinator vzd. aktivit/vedouci pracovni skupiny Komunitni skola,
Facilitator komunitnich procesii/vzdé&lavatel,

Pracovnik analyzy a strategie,

Koordinator investiénich aktivit,

Vedouci pracovnf skupiny Zajmové a neformalni aktivity

Realizalni tym se schézi podle potfeby, v&tSinou 1x za mésic. Realizaéni tym zajistuje hladky pribéh projektu, €innost Partnerstvi, Ridictho

vyboru a pracovnich skupin, realizaci kli€ovych aktivit. Ro&ni zkuZenost ukizala, Ze tym byl nastaven dobfe, rovnovainé jsou zastoupeny funkce
manaZerské, administrativni a odborné, tym je schopen velmi dobfe fungovat i lidsky, ma dobrou pracovni atmosféru, Jje schopen konstruktivné
fesit problémy. .

Clenové expertni skupiny

Realizace projektu je opfena o Siroky tym expertd z fad mistnl odborné vefejnosti a mimoregionlnich odborniki. V tymu pracuje v rdmci
pracovnich skupin 12 expertd.

Cinnost expertniho tymu je pro realizaci projektu kligova, méa velky vliv jak na odbornou troveii projektu jako celku, tak troveft vzdélavacich
program (budovéni kapacit). ZkuSenosti experti na komunitni préci p¥iznivé ovliviiuji klima projektu a riist zijmu o projekt z rad pedagogické i
nepedagogické vefejnosti. V dal3i etapé& chceme ziskat pro spolupraci experta na environmentdlni vjchovu.
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