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Uvod

Implementacni ¢ast SCLLD navazuje na analytickou a strategickou ¢ast SCLLD. Popisuje organizacni
strukturu, ¢innosti, povinnosti a odpovédnosti povinnych organt MAS a planované personalni kapacity
potfebné k realizaci CLLD. Dale popisuje postupy vyhlasovani vyzev MAS, hodnoceni a vybér projektd,
animacni aktivity MAS, spoluprace mezi MAS a monitorovani a hodnoceni plnéni SCLLD.

Mistni partnerstvi (MAS) (dale jen MP MAS) je nositel integrovaného nastroje CLLD a realizuje své
aktivity dle finanéniho planu a ¢asového harmonogramu v jednotlivych letech tak, jak byly schvaleny
RO. Realizace integrovaného nastroje spocivd jednak v p¥ipravé a realizaci projektd nositele, jednak v
iniciaci a koordinaci pfi pripravé a realizaci projektl jinych subjekt(, které naplfuji integrovany nastroj.
MAS komunikuje prostfednictvim RSK, resp. NSK, s relevantnimi RO s ohledem na harmonogram
uzemné specifickych vyzev.

MP MAS jako nositel integrovaného ndstroje CLLD je odpovédna za to, Ze se aktivity realizuji dle
financniho planu v jednotlivych letech. V zdsadé je mozno plnit integrovany nastroj dfive oproti planu,
pozdéjsi realizace vsak mUlze zakladat moZnost odebrani ¢asti rezervace alokace pro dany integrovany
nastroj z toho specifického cile, jehoZ aktivity a cile nejsou dle planu naplfiovany. Pokud nastane
odchylka od schvédleného harmonogramu IN (tj. financniho planu v jednotlivych letech), neni
automaticky nutné, aby takovou zménu schvilil pfisludny RO, kterého se zména tyka.

1. Popis fizeni strategie

Organizacni struktura je ddna zdkladnimi standardy prace MAS, ze kterych implementacni ¢ast SCLLD
vychazi. Jsou zde popsany ¢innosti povinnych organd MAS, jejich ukoly, povinnosti a odpovédnosti.
Jsou zde uvedeny postupy, hodnoceni, vybér(, schvalovani projektd MAS.

1.1 Ridici struktura a odpovédnosti

V procesu implementace je tfeba rozliSovat jednotlivé organizacni urovné, kterymi je MAS tvorena. Jde
o Utvar obecné prospésné spolecnosti a samotnou MAS jako mistni partnerstvi (organizacni slozka).

MAS Sedl¢ansko o.p.s. — tutvar o.p.s.
MAS SedlI¢ansko o.p.s. se skldada z téchto organu:

e Spravnirada

e Dozorcirada

e Reditel spole¢nosti (statutarni organ)
Mistni partnerstvi (MAS) — atvar MAS
MP MAS jako organizacni slozku tvofi partnefi, tedy pravnické a fyzické osoby soukromého i vefejného
sektoru, ktefi zastupuji vefejné a soukromé mistni socioekonomické zajmy, a ktefi maji na Uzemi MAS
SedI¢ansko své sidlo nebo zde piisobi. Zadny z téchto sektor(i ani ze zdjmovych skupin nesmi

presahnout 49 % hlasovacich prav.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD



Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD je manaZerska pozice, ze které koordinuje Cinnost MAS,
kontroluje vykon delegovanych fidicich a administrativnich ¢innosti MAS, vede seznam partner( a
zastupcl MAS, a dale zajistuje dalsi administrativni, personalni a ostatni nezbytnou agendu. Zejména
zajistuje sledovani stavu financovani projekt(l a zpracovani ekonomickych zprav v rdmci realizace
projektd a vede komplexni evidenci projekt( (prlbéh vybéru, registraci, administrativni kontrolu,
monitoring, apod.) a vysledky jejich schvalovani, zajistuje archivaci materiald o ¢innostech obecné
prospésné spolecnosti a projektech.

Uzavrenia ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD schvaluje
Rozhodovaci vybor MAS, ¢imZ nejsou dotena ustanoveni zakoniku prace o vzniku a zaniku
pracovniho poméru.

MP MAS dale tvofi tyto organy:
Plénum partnert MAS
Rozhodovaci vybor
Kontrolni vybor
Vybérova komise

1.1.1 Organy MAS figurujici v fidicim procesu

Plénum partnerti MAS

Plénum partnerl MAS je nejvyssim organem MAS. Plénum partner( MAS je tvofeno vsemi partnery
MAS, pficemz vefejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich
prav.

Do kompetence Pléna partnerit MAS spada zejména:

¢ schvalovani svého jednaciho fadu a dalsich vnitfnich predpist Mistniho partnerstvi (MAS),

e pokud nejsou pravnim radem nebo rozhodnutim Pléna partner( (MAS) svéfeny jinému organu

e Mistniho partnerstvi (MAS),

e zodpovédnost za distribuci vefejnych prostfedkd a provadéni Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (SCLLD) na uzemi MAS,

¢ volba a odvoldvani ¢lenli organt Mistniho partnerstvi (MAS), Spravni rady a Dozordi rady,

e rozhodovani o prijeti nebo vylouceni partnera,

e distribuce verejnych financnich prostfedk( - schvaluje SCLLD, schvaluje zpGsob hodnoceni a
vybéru projekt(l, zejména vybérova kritéria pro vybér projektd, schvaluje rozpocet Mistniho
partnerstvi (MAS),

e schvalovani vyroc¢ni zpravy o Cinnosti a hospodareni Mistniho partnerstvi (MAS),

¢ rozhodovani o flzi nebo zruseni Mistniho partnerstvi (MAS).

Rozhodovaci vybor
Rozhodovaci vybor je rozhodovacim orgdnem Mistniho partnerstvi (MAS).

Do kompetence Rozhodovaciho vyboru spada zejména:

e schvalovani uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD,

e priprava Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Sedl¢ansko (SCLLD MAS
Sedl¢ansko) a jeji aktualizace,

e schvalovani znéni jednotlivych opatfeni vedoucich k naplfiovani strategie SCLLD MAS
Sedlc¢ansko,

e navrhovani Plénu partnert zaméry Mistniho partnerstvi (MAS),

e navrhovani Plénu partner( vybérova kritéria pro vybér projektd,
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e schvalovani vyzvy k podavani zadosti,

e vybér projektl k realizaci a stanoveni vysSe alokace na projekty na zakladé navrhu Vybérové
komise,

¢ svolavani Pléna partnerd minimalné jedenkrat rocné.

Kontrolni vybor
Kontrolni vybor je kontrolnim organem Mistniho partnerstvi (MAS).

Do jeho kompetence spada zejména:

e projednavani vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodareni Mistniho partnerstvi (MAS),

¢ dohlizeni na to, Ze Mistni partnerstvi (MAS) vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi
pravidly, standardy MAS a SCLLD,

¢ nahliZzeni do ucetnich knih a jinych dokladd tykajici se ¢innosti Mistniho partnerstvi (MAS) a
kontrolovat tam obsazené udaje,

¢ svolavani mimoradného jednani Pléna partnerd a Rozhodovaciho vyboru Mistniho partnerstvi
(MAS), jestlize to vyzaduji zajmy Mistniho partnerstvi MAS,

e kontrola metodiky zpUsobu vybéru projektd Mistniho partnerstvi a jeji dodrZovani, véetné
vyfizovani odvolani Zadatelll proti vybéru mistniho partnerstvi (MAS),

e zodpovédnost za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada ke schvaleni
Rozhodovacimu vyboru Mistniho partnerstvi (MAS) indikatorovy a evaluacni plan SCLLD).

MAS musi dodrZovat a plnit povinnosti vyplyvajici z Metodiky pro standardizaci MAS v programovém
obdobi 2014-2020, schvalené usnesenim vlady CR ze dne 21. 5. 2014 ¢&. 368 (dale také ,Metodika
standardizace MAS“): MAS je povinna plnit podminky vyplyvajici z kapitoly 3.3 Standardy pro
pfijatelnost MAS (s vyjimkou podminky 3.3.5.3.) Metodiky standardizace MAS a to od vydani
,Osvédceni o splnéni standardl MAS“ po celé programové obdobi 2014-2020.

1.2 Realizacni struktura a planované personalni kapacity

Kancelaf MAS, kterd poskytuje administrativni, spravni a finan¢ni servis MP MAS, Plénu partnerd,
Rozhodovacimu vyboru, Kontrolnimu vyboru a Vybérové komisi. Kancelat MAS je Fizena vedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD (Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje). Kancelat MAS
vede komplexni evidenci projektd MAS (prabéh vybéru, registraci, administrativni kontrolu apod.) a
vysledky jejich schvalovani. Kancelar MAS je fizena vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD.

1.2.1 Stanoveni funkci, ukoll a odpovédnosti
Zde je definovdn prehled cinnosti nutnych pro zabezpeleni bezproblémové realizace
projektd podporenych v ramci SCLLD a jejich pridéleni konkrétnimu pracovnimu zarazeni.

Pracovni povinnosti vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD
Zajisténi poradenského servisu v ramci realizace SCLLD MAS Sedl¢ansko v letech 2014-2020:

e supervize administrativni, financni a spravni ¢innosti spolecnosti ve prospéch Mistniho
partnerstvi;

e podpora spolupréce partner(;

e iniciovani novych forem spoluprace, pfiprava projektd;

monitoring projektovych zaméra a jejich vkladani do katalogu projekt(;

propojovani projektovych zamérl do spolecnych projekt(;

pfiprava projektovych zamérQ a projekt( k Zadostem o dotace;

fizeni projektl a zpracovani zavérecnych zprav k projekttiim;



zprostfedkuje informace o moZnostech ziskdvani finan¢nich prostfedké z fondd EU a CR
obcim, NNO, podnikatelskym subjektim, verejnosti a dalsim cilovym skupinam;
zprostredkuje informace o realizaci projektu a o nabidce vzdélavani a dalSich aktivit vznikajicich
v souvislosti s projektem obcim, NNO, podnikatelskym subjekt(im, vefejnosti a dalsim cilovym
skupinam;

vytvari evidenci projektl a projektovych zamér( zpracovanych pro dané Uzemi, které jsou v
souladu s horizontalnimi prioritami EU;

poskytuje jednorazovy i kontinuaini poradensky servis predkladatelim projekt(.

Zajisténi servisu Mistnimu partnerstvi (MAS):

vede seznam partner( Mistni akéni skupiny, jejich zastupct a vsech jejich organu;

organizuje ¢innost Mistni akéni skupiny;

svolava Rozhodovaci vybor v pripadé necinnosti predsedy vyboru nebo nedinnosti
Rozhodovaciho vyboru delsi nez jeden rok;

mUZe se Ucastnit jednani Vybérové komise;

podava zpravy Kontrolnimu vyboru;

svolava Kontrolni vybor v pfipadé necinnosti pfedsedy vyboru nebo necinnosti Kontrolniho
vyboru delsi nez jeden rok;

Pracovni povinnosti manaZera MAS:

Zpracovani prehledl aktudlnich evropskych a narodnich dotacnich programu.

Vedeni prehled( aktudlnich evropskych a narodnich dotacnich programi na webovych
strankdch www.mas-sedlcansko.eu.

Zpracovani prehledu pfiloh a dokladd, které musi Zadatel o dotaci pripravit manazerovi jako
podklad pro zpracovani Zadosti o dotaci.

V rdmci Kancelafe MAS se ucastni kompletni administrativy projektd v intencich LEADER,
povinné se Ucastni pracovnich jednani, komunitniho planovani a pfipravy spole¢nych projektd.
V rdmci organizacni struktury je manazer podtizen pfimo vedoucimu zaméstnanci pro realizaci
SCLLD.

V ramci realizace SCLLD je v kompetenci manazera: - kompletni administrativa; vedeni
projektu; zajisténi projektové agendy.

Zajisténi poradenského servisu v ramci realizace SCLLD v letech 2014 - 2020:

podpora spoluprace partnerd;

iniciovani novych forem spoluprace, pfiprava projektd;

monitoring projektovych zaméra a jejich vkladani do katalogu projektq;

monitoring Uzemné planovacich dokumentaci obci regionu a jejich provazani;

propojovani projektovych zamér( do spolecnych projekt;

pfiprava projektovych zaméru a projektl k Zzadostem o dotace;

fizeni projektd a zpracovani zavérecnych zprav k projektlim;

zprostfedkuje informace o moZnostech ziskavani finanénich prostfedki z fondd EU a CR;
obcim, NNO, podnikatelskym subjektim, vefejnosti a dalsim cilovym skupinam;
zprostredkuje informace o realizaci projektu a o nabidce vzdélavani a dalSich aktivit;
vznikajicich v souvislosti s projektem obcim, NNO, podnikatelskym subjektlim, vefejnosti a
dalsim cilovym skupinam;

vytvari evidenci projektl a projektovych zamérl zpracovanych pro dané Uzemi, které jsou v
souladu s horizontalnimi prioritami EU;

poskytuje jednordzovy i kontinualni poradensky servis predkladateliim projektd.


http://www.mas-sedlcansko.eu/

1.2.2 Postupy pro zamezeni stfetu zajmd zaméstnancd a ¢lend organ MAS
Zamezeni stietu zajmu pfi vybéru projektd

V pfipadé, Ze je ¢len Vybérové komise zaroven sam Zadatelem, ¢i pracovnikem Zadatele, nebo je s
Zadatelem néjak jinak propojen, neucastni se bodovani a hodnoceni takového projektu.

Stejné tak miZe ¢len komise ucinit dle vlastniho posouzeni vnitini podjatosti.

V pfipadé, Zze néktery z ¢len Vybérové komise odstoupil od bodovani projektu, ke kterému ma vztah
umoznujici stfet zajm, je do radku tohoto komisare doplnéno priimérné bodové hodnoceni ostatnich
¢lent Vybérové komise.

1.3 Komunikace MAS

MAS minimalné 1x za rok informuje verejnost o plnéni SCLLD.

MAS zverejniuje zapisy z jednani povinnych organ(.

MAS zverejnuje aktudlni prehled pracovnich skupin véetné jejich statutu, seznamu ¢lent, zapist z
jednani nebo zprav o jejich ¢innosti a kontaktnich osobach.

1.4 Harmonogram realizace strategie

Zménu v integrované strategii' je mozné realizovat formou podani Zddosti o zménu integrované
strategie prostfednictvim MS2014+. Zadost o zménu je nutné podat ze strany nositele IN maximalné
do 10 pracovnich dni od rozhodnuti nositele IN (v p¥ipadé ITI nebo IPRU minimélné na Grovni Ridiciho
vyboru; v pripadé CLLD povinny orgdn MAS dle nastavenych postupt) o tom, Ze zjisténé skutecnosti
zakladaji zménu. V pfipadé podani Zadosti o zménu postupuje nositel IN dle postupu uvedeného nize.

Zmény integrované strategie Ize rozdélit na podstatné a nepodstatné.

Nepodstatné zmény nevyzaduji vydani Dodatku k Prohlaseni o akceptaci integrované strategie (viz kap.
10.2.3). K provedeni téchto zmén staci, aby je MMR — ORP vzalo na védomi, resp. akceptovalo
prostfednictvim MS2014+.

Jedna se o:

- zménu kontaktnich osob ¢i statutdrnich zastupcl nositele,

- zménu sidla, platcovstvi DPH a dalSich obecnych informaci o nositeli IN,
- uzavieni a zmény smluv s partnery, zmény partnerd,

- zménu v osobach realiza¢niho tymu.

Ostatni zmény jsou povaZovdny za podstatné, zejména se jednd o zménu v rozpoctu IN, zménu
indikator(,, o zménu strategickych, specifickych cili a opatfeni. V ptipadé, Ze z zadosti o zménu
integrované strategie jednoznacné nevyplyva, zda je navrhovana zména podstatnou ¢i nepodstatnou,
rozhoduje o jejim zafazeni MMR — ORP. Doté¢eny RO je o viech 74ddostech o zménu integrované
strategie informovan prostfednictvimMS2014+.

MMR — ORP ve spolupraci s RO a MMR — NOK definuji v rdmci MS2014+ zmény, které jsou/nejsou
podstatné a které zakladaji/nezakladaji nutnost vydani Dodatku k Prohlaseni o akceptaci integrované
strategie. Mohou byt rovnéz definovany nepfipustné zmény.

1 1Zménové Fizeni probiha obdobné jako proces zmény projektu, ktery je upraven v Metodickém pokynu procesd fizeni a
monitorovani ESI fondl v MS2014+.



Pokud v pribéhu realizace dojde k pozadavku zmény IN v rdmci jeho vécné naplné, spocivajici napfr. v
doplnéni/vylouceni specifickych cil/opatfeni, nebo ve zméné indikatord o 10 % a vice oproti plvodni
hodnoté, je takovd zména vidy povazovdna za zménu podstatnou.



2. Popis administrativnich postupt

MAS provadi zakladni administrativni kontrolu obsahu povinnych ¢asti zadosti o podporu projektu
(kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti).

MAS hodnoti projekty co do souladu s vyhlasenou vyzvou MAS podle preferencnich kritérii schvalenych
RO zarover s pFislu$nou vyzvou MAS a pfipadné dalsich kritérii stanovenych RO na vyzvé RO. Ke kazdé
vyzvé MAS bude navazana jedna sada preferenénich kritérii. PFipadnd kritéria RO budou souéasti této
sady kritérii. MAS provadi vécné hodnoceni predloZenych Zadosti podle preferencnich kritérii. Na
zadkladé bodového hodnoceni MAS stanovi poradi projektd podle pfinosu téchto operaci k plnéni
zamér( a cild strategii za kazdy specificky cil SCLLD zvlast.

MAS provede vybér projektld - vySe jejich podpory nesmi prekrocit maximalni procentudlni vysi
podpory projektu stanovenou v programu, vysi podpory projektu mliZe snizZit na Grovni vyzvy.

MAS postoupi vybrané projekty RO (respektive platebni agentufe SZIF v pfipadé PRV) k zavére¢nému
ovéreni jejich zplsobilosti pfed schvalenim.

RO (respektive platebni agentura SZIF v pfipadé& PRV) provadi kontrolu zptsobilosti projektti a ovéieni
administrativni kontroly.

RO (respektive platebni agentura SZIF v p¥ipadé PRV) schvali zptisobilé projekty, v poradi a ve vysi
podpory schvalené MAS k realizaci (RO/SZIF m@ze schvéalenou vysi podpory sniZit, pokud o to pozada
adatel, nebo nebudou poZadované vydaje zpGsobilé v pIné vysi). Neni dotéena pravomoc RO provést
kontrolu procesnich postupti MAS. V pfipadé, e RO v prib&hu hodnoceni projektu seznd, 7e projekt
je v zjevném nesouladu s pfislusnym OP nebo se schvalenou integrovanou strategii, RO vyvold jednani
s nositelem integrované strategie (dohadovaci fizeni), jehoZ vysledkem muizZe byt pfipadna Uprava
projektu a nasledné schvdleni nebo vyrazeni projektu.

Je vydan pravni akt o poskytnuti/pfevodu podpory ze strany RO programu, platebni agentury SZIF v
pfipadé PRV, nebo opravnéného zprostiedkujiciho subjektu.

2.1 Vyhlasovani vyzev MAS

e RO vyhlasi vyzvu na predkladani projektd v ramci SCLLD.

e Rozhodovaci vybor vytvofi navrh vyzvy pro jednani PP MAS na schvaleni vyzvy.

e PP MAS na svém zaseddani rozhodne o Opatrenich CLLD, které budou vyhlaseny, a o vysi
financni alokace na vyzvu s rozdélenim na jednotliva Opatreni CLLD.

e Schvdleni vyzvy a casového harmonogramu Plénem partner (MAS).

e Kanceldf MAS sestavi text vyzvy, kterou odeile na RO ke schvaleni spolu s €asovym
harmonogramem vyzvy.

e V souladu s rozhodnutim Pléna partner(, s Pravidly i v souladu se Strategii CLLD Vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD pfipravi vyzvu MAS k pfijmu projektl a casovy harmonogram.

e MAS pfipravi vyzvu MAS na pfijem projektl v rdmci své SCLLD a vloZi ji do ISKP14+ (resp. IS
SZIF v piipadé PRV) ke schvaleni RO, ktery schvaluje viechny Udaje vyzvy MAS podstatné pro
transparentni pribéh vyzvy MAS. V ramci vyzvy MAS je vymezena alokace na jednotliva
opatreni CLLD vyhlasené vyzvy MAS, presny popis zplsobu vybéru projekt(. Soucasti vyzvy
jsou i preferencni kritéria vybéru stanovena s dlirazem na soulad projektu s SCLLD a s principy
pro urceni preferencnich kritérii MAS uvedenymi ve schvdélené SCLLD a s dlirazem na soulad s
danym OP a dle jim definovanych kritérii.

e MAS vyzvu vyhlasuje prostfednictvim ISKP14+ systému MS2014+. Okamzikem vyhlaseni vyzvy
MAS se rozumi jeji zvetfejnéni na internetovych strankach MAS.



e Po schvéleni vyzvy RO a dle ¢asového harmonogramu dojde ke zvefejnéni vyzvy. Zvefejnéni
vyzvy MAS na internetovych strankdch MAS mas-sedlcansko.eu. Dale je vyzva zvefejnéna v
tisku — Sedlcansky kraj a Pribramsky denik a rozeslanim e-mailem partneriim.

e Zaroven se zverejnénim je aktualizovdn web o pfilohy vyzvy, Zadost a doporucenou tvorbu
pfiloh Zadosti.

e Je vyddna tiskova zprava o vyhlaseni vyzvy.

Vyzva MAS obsahuje:
Zakladni udaje o vyzvé MAS

a) Vyhlasovatel

b) Program

c) Cislo vyzvy RO

d) Cislo vyzvy MAS

e) Nazev vyzvy MAS

f) Financni alokace vyzvy MAS (CZV)

g) Typ prijemce

h) Upfesnéni typu pfijemce

i) Datum vyhlaseni vyzvy MAS

j) Datum a cas zahdjeni ptijmu Zadosti o podporu
k) Datum ukonceni ptijmu Zadosti o podporu
|) Stav vyzvy MAS

m) Pfredmét modifikace vyzvy MAS

n) Davody modifikace vyzvy MAS

Zacileni vyzvy MAS

a) Podporované aktivity

b) Cilové skupiny

c) Uptesnéni cilové skupiny

d) Minimalni vyse celkovych zpUsobilych vydajli operace
e) Maximalni vyse celkovych zpUsobilych vydaji operace

Pfilohy k vyzvé MAS

a) Priloha — text vyzvy MAS

b) Pfiloha — Kritéria pro kontrolu formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti
c) Priloha — Kritéria vécného hodnoceni

d) Priloha - jiné

2.2 Prijem Zadosti

Zadosti o podporu jsou vkldddny prostfednictvim MS2014+(resp. ISKP14+), v pfipadé PRV
prostfednictvim IS SZIF. Zadost elektronicky podepisuje statutdrni zastupce Zadatele, piip. osoba k
podpisu povérend. Rozhodnym okamzikem je datum a ¢as podani Zadosti. V MS2014+ je Zadatel
dialogovym oknem informovan, Ze Zadost byla podana.

2.2.1 Seminar pro Zadatele
e Termin je stanoven ve Vyzvé.
e Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD sezndmi 7adatele s procesem pfijmu Zadosti véetné
upozornéni s ohledem na zkusenosti z pfedchazejicich vyzev.
e Zadatel obdrii aktualni podklady pro zpracovani Zadosti véetné pfiloh.



eV ramci seminare je Zadatelllm odpovidano na dotazy vztahujici se k prijmu Zadosti i k
realizaci projektu.

e Vramci semindre jsou Zadatelé seznameni s fungovanim elektronické aplikace Katalog
projektd.

Pfijem zadosti zacind dle ¢asového harmonogramu a provadi ho Kancelaf MAS.

V ramci pfijmu Zadosti zkontroluje pracovnik MAS opravnénost osoby predloZit Zaddost o dotaci.
Pracovnik ddle provede fyzickou kontrolu Zadosti, tzn., zda Zadost obsahuje povinné pfilohy a zda je na
prvni pohled po formalni strance radné vyplnéna. Elektronickou verzi zddosti ulozi pracovnik Kancelare
bezodkladné na pevny disk pocitace. Zadost obdri registraéni &islo udélené ze strany MAS ve formatu
rok-vyzva Opatieni/ poradi projektu v ramci Opatreni/poradi projektu celkem.

Pocet stran Zadosti a pocet pfiloh se pisemné zaznamena do potvrzeni o zaregistrovani zadosti, které
potvrdi Zadatel svym podpisem. Pokud bude Zadost neulplna, nebude pfijata. V pfipadé, Ze jesté nebyl
ukoncéen pfijem Zadosti, miZe se Zadatel dostavit znovu k predloZeni Uplné Zadosti. Protokol o
zaregistrovani se vyhotovuje vidy ve dvou provedenich — jeden pro potreby Zadatele a druhy pro
zalozeni v Kancelafi MAS. V protokolu je také zaznamenan datum a ¢as pfijmu Zadosti.

2.3 Kontrola prijatelnosti a formalnich nalezitosti

Po ukonceni pfijma Zadosti v dané vyzvé provede Kancelai MAS administrativni kontrolu a kontrolu
pfijatelnosti projektu. Tuto kontrolu provadéji vidy nezavisle na sobé dva pracovnici MAS.

Zadatel je pisemné informovan o vysledku administrativni kontroly. V pfipadé chybné nebo netplné
zadosti bude Zadatel e-mailem a telefonicky informovan o této skutecnosti a bude mit pét pracovnich
dni od doruéeni chybového hlaseni na doplnéni pozadovanych podkladd. Pokud tak Zadatel do
stanoveného data neucini, bude zZadateli dorucena zprdva o ukonceni administrace zadosti, a to
doporucené postou nebo osobné na zakladé potvrzeni prevzeti Zadatelem.

V pripadé nesplnéni kritéria pfijatelnosti bude ukonéena administrace zadosti. Zprava o ukonceni
administrace Zadosti bude Zadateli zaslana pisemné, a to doporucené postou, datovou schrankou nebo
predana osobné na zadkladé potvrzeni prevzeti zZadatelem do tfi dnli od ukonceni kontroly. Za
informovani Zadatel( o vykonané administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti odpovida vedouci
pracovnik CLLD.

V ramci administrativniho procesu bude uskutecriovana kontrola ¢tyf oci. Kazdy pracovnik posoudi
kazdou zadost na zakladé kontrolniho listu a tento Ukon potvrdi svym podpisem.

RO ma pravo ve vyzvé RO stanovit néktera kritéria jakozto povinnd, tj. MAS je musi do svého navrhu
kritérii zaclenit, dale mlze stanovit kritéria doporucujici, jejichz prostfednictvim lze naplnit principy
stanovené ve vyzvé RO . Ke kazdé vyzvé MAS bude navazana jedna sada hodnoticich (preferen¢nich)
kritérii.

Zadosti, které splfiuji kritéria pfijatelnosti, jsou predloZeny k posouzeni Vyb&rové komisi MAS.

2.4 Proces hodnoceni a vybéru projekt(

MAS hodnoti predlozené projektové zZadosti podle hodnoticich (preferencnich) kritérii navrzenych MAS
ve vyzvé MAS.

Na zakladé bodového hodnoceni stanovi MAS poradi projekt(l podle jejich pfinosu k plnéni zaméra a
cil SCLLD a souladu s pfislusnym operaénim programem a provede vybér projektd. RO ma pravo ve
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vyzvé RO stanovit nékterd kritéria jakozto povinna, tj. MAS je musi do svého ndvrhu kritérii zadlenit,
dale mizZe stanovit kritéria doporudujici, jejichZ prostrednictvim Ize naplnit principy stanovené ve vyzvé
RO.

Ke kazdé vyzvé MAS bude navazana jedna sada hodnoticich (preferencénich) kritérii. MAS stanovi pofadi
projektl podle pfinosu téchto operaci k plnéni zamérl a cild strategii za kazdy specificky cil zvlast.

MAS stanovuje nediskriminaéni a transparentni postupy pro hodnoceni a vybér projekth, které
splniuji tyto podminky:

e projekty hodnoti a vybira Vybérova komise, v ramci které musi mit nejméné 50 % hlas pfi
rozhodovani o vybéru partnefi, ktefi nejsou verejnymi organy

e Projekty budou hodnoceny tak, aby jeden projekt hodnotili min. 3 hodnotitelé a aby byl
soucasné vyloucen stiet zajma, tzn., aby ¢len vybérové komise nebyl Zddnym zplsobem
zainteresovan na pfislusném projektu (neni Zadatelem, nepodilel se Zadnym zplsobem na
zpracovani zadosti o podporu, nezastupuje subjekt, ktery v daném kole vyzvy podava zadost
o podporu, Ci je jinak zainteresovan na predkladaném projektu). Soucasné clen vybérové
komise nesmi hodnotit Zadosti v ramci daného opatieni (Fiche), do kterého byl projekt, v
némz je zainteresovan, predlozen.

o (lenové Vybérové komise MAS jsou radné proskoleni ohledné vybéru projektl. Maji k
dispozici metodiky hodnoceni jednotlivych kritérii.

e (Clenové Vybérové komise se musi zavazat minimalné k nepodjatosti, nezavislosti a
mléenlivosti (v ramci podpisu prohlaseni pred zahajenim jednani Vybérové komise — viz vyse)

e hodnoceni se provadi pro kazdé opatieni/Fichi zvlast

e opatteni/Fiche maji predem jasné definovana preferencni kritéria a zarover je v nich
uvedena hodnota max. mozného bodového ohodnoceni.

e (len Vybérové Komise oboduje jemu pridélené projekty dle platnych bodovacich kritérii -
Manual Vybérové komise pro hodnoceni projektl. Zaroven prida ke kazdému bodovanému
projektu do protokolu o pribéhu hodnoceni projektu kratky textovy komentar, ktery
poslouzi predsedovi vybérové komise ke zpracovani zavérecné zpravy o provedeném
hodnoceni projektl v dané vyzvé pro jednani Programového vyboru MAS, tento textovy
komentar poslouZi i jako kontrola pro udéleni bodovani.

e svarozhodnuti a stanoviska Vybérové komise vzdy zdGvodniuje tak, aby bylo zifejmé, na
zakladé ceho bylo pfislusné rozhodnuti ucinéno

e hodnoceni jednotlivych ¢lend Vybérové komise se mize lisit max. o 50 %. Pokud tomu tak
neni, jsou komisafri vyzvani pracovniky Kancelare MAS k dohodovacimu fizeni tak, aby tato
podminka byla splnéna.

o kancelaf MAS na zakladé bodovani kazdého ¢lena Vybérové komise sestavi tabulku se
souctem bodu od jednotlivych komisafd pro vsechny projekty a kazdé opatteni/Fichi zvlast

e v pfipadé shodného poctu bodl bude rozhodovat datum a ¢as pfijmu Zadosti na MAS.

e zjedndni Vybérové komise MAS je vidy pofizen pisemny zapis, ktery musi obsahovat
minimalné nasledujici informace: datum a cas zacatku jednani, jmenny seznam Ucastnikd s
uvedenim subjektu, ktery zastupuiji, pfehled hodnocenych projektd a jejich bodové nebo
slovni hodnoceni, véetné popisu zdlvodnéni ke kazdému projektu

e (lenové Vybérové komise podepisuji zapis s vysledky jednani hodnotici komise, vyjimkou je
situace, kdy vytvoreni zapisu probiha po jednani - v tomto pfipadé postacuje, pokud ¢lenové
hodnotici komise maji zapis k dispozici k pfipominkdm a jeho spravnost stvrzuje podpisem
predseda Vybérové komise a zastupce Utvaru, ktery zajistuje ¢innost fidiciho organu
programu

Zapis z jedndni musi byt zvefejnén na webovych strankdch MAS nejpozdéji do 15 pracovnich dni od
data uskutecnéni vybéru projekt.
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Zadatel je emailem informovan o vysledku a hodnoceni a vybéru projektu véetné od@vodnéni 15
pracovnich dni od data uskutecnéni vybéru projektd.

Konecny seznam vybranych projektll bude do 15 pracovnich dnl zvefejnén na strankach MAS
Sedl¢ansko.

2.5 Moznost verejné obhajoby

V terminu po prostudovani podkladd Vybérovou komisi MAS a pred zasedanim Vybérové komise bude
dana Zadatellm, jejichZz projekty prosly administrativni kontrolou, moznost svlij projekt vefejné
obhajit. O terminu obhajoby budou Zadatelé informovani vedoucim pracovnikem pro SCLLD (web, e-
mail, telefonicky, popf. pisemné). Tato obhajoba je verejné pfistupna a slouzi k seznameni vefejnosti
a vybérové komise s projekty, k jiné nez pisemné prezentaci projektu a vysvétleni jeho ndvaznosti na
SCLLD. Zadatel ma moznost obhajit p¥inos a jedine¢nost svého projektu. Ucast Zadatell pfi verejné
prezentaci neni povinna.

2.6 Protokol hodnoceni ¢lena Vybérové komise

7 v

O provedeném hodnoceni Zadosti je sepsan protokol (Protokol hodnoceni ¢lena vybérové komise),
ktery obsahuje tyto nalezitosti:

e Nazev Fiche/Opatreni

e Jméno hodnotitele

e Datum hodnoceni

e C(islo projektu

e Podavajici subjekt

e Ndazev projektu

e Cislo preferenéniho kritéria

o Nazev preferenéniho kritéria

e Pocet bodu jednotlivych preferencnich kritérii

e Vaha preferencnich kritérii

e Pfidélené body

e Body hodnoceni (ptidélené body vynasobené vahou)

e Podpis hodnotitele

Souhrnny protokol hodnoceni projektu obsahuje tyto naleZitosti:
o C(islo vyzvy
e Nazev Fiche
e Cislo projektu, které bylo MAS ptidéleno pfi pfijmu
e Podavajici subjekt
o Ndazev projektu
e Dotace
e Hodnotitelé
o Preferencni kritéria
e Pocet bodu jednotlivych preferencnich kritérii
e Vaha kritérii
e Pfidélené body
e Body hodnoceni (pfidélené body vynasobené vahou) za kazdého hodnotitele zvlast
e Soucet bod( za projekt (kazdy Zadatel zvlast, souhrn za vSechny Zadatele)
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Kancelar MAS kontroluje protokol o hodnoceni zadosti z hlediska formalni spravnosti. Kancelar MAS z
jednotlivych protokoll vypracuje souhrnnou zpravu, kterd bude obsahovat poradi projekti podle
poctu bodl a budou zde vyznaceny Zadosti, které nebyly pfijaty a vymezena alokace vci jednotlivym
specifickym cilG — programovym ramclim.

Kanceldf MAS zajisti predani seznamu predvybranych projektd k podpore od Vybérové komise
Rozhodovacimu vyboru, ktery schvaluje vybrané projekty (mGze mit k nim pfipominky ¢i poZaduje
vysvétleni od predsedy Vybérové komise ¢i vedoucim pracovnikovi pro SCLLD).

2.7 Schvaéleni vybranych zadosti o dotaci

MAS postoupi vybrané projekty RO (respektive platebni agentufe SZIF v pfipadé PRV) k zavére¢nému
ovéreni jejich zpUsobilosti pfed schvalenim.

RO (respektive platebni agentura SZIF v pfipadé PRV) provadi zavéreéné ovéreni zplisobilosti vybranych
projektl a kontrolu administrativnich postupt MAS.

RO (respektive platebni agentura SZIF v pfipadé PRV) schvéli zpGsobilé projekty v poradi a ve vysi
podpory schvalené MAS k realizaci (RO/platebni agentura SZIF mize schvalenou vysi podpory sniZit,
pokud o to pozadd 7adatel, nebo nebudou poZadované vydaje zpGsobilé v pIné vysi). RO nezasahuje
do poradi vybranych zpUsobilych projekt(, pouze v pripadé zjisténi nesrovnalosti ¢i poruseni
administrativnich postupl MAS.

Pravni akt o poskytnuti/prevodu podpory je vydan ze strany RO programu, platebni agentury SZIF v
pfipadé PRV, nebo opravnéného zprostiedkujiciho subjektu.

V pripadé hodnoceni klicovych projektd MAS (projektl realizovanych MAS) musi MAS zajistit dodrZeni
transparentnich a nediskriminacnich postupl hodnoceni a vybéru projekt. MAS rovnéz zajisti soulad
s pravidly pro administraci klicovych projektd MAS, pokud jsou v fidici dokumentaci prislusného
programu stanovena.

2.8 Pfezkoumani postupu administrace MAS na podnét Zadatele

Po oznameni vysledk(l kontrol ma neldspésny Zadatel mozZnost podat Zadost o prezkoumani rozhodnuti
o vyfazeni projektu. Zadost o prezkoumani podavd nelsp&iny Zadatel Kanceldfi MAS osobné,
doporucené postou nebo prostrednictvim datové schranky. Kontrolni vybor MAS provede kontrolu
postupu administrace. K soucinnosti na pfezkumu Zadosti jsou vyzvani pracovnici Kancelare, pfipadné
hodnotitelé projektu. Vysledek kontroly je pisemné zaznamendn a do tfi pracovnich dnd od ukonéeni
kontroly ozndmen zadateli. V pfipadé zjisténi pochybeni ze strany MAS, ucini Kancelar MAS neprodlené
kroky k napravé a projekt vrati do procesu administrace. Pokud je vysledek kontroly negativni, oznami
to Kanceldf MAS pisemné Zadateli s upozornénim, Ze se lze odvolat proti negativnimu rozhodnuti MAS
k prislusnému RO operaénimu programu a to nejpozdéji do terminu predloZeni 7adosti k registraci.
Termin predloZeni 7adosti k registraci na jednotlivé RO bude 7adateli sdélen spole¢né s ozndmenim
vysledku kontroly.

Kancelai MAS na vyzadani prislusného RO poskytne ke kontrole pozadovanou dokumentaci vé. zpravy
o prezkoumani Monitorovacim vyborem.
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2.9 Realizace projektu

V prlibéhu realizace a administrace projektu poskytuje MAS Zadateli konzultace a v pfipadé potreby
zajisti ve spolupraci s Zadatelem nahlaseni zmén v projektu a Zadosti.

Po ukonceni realizace projektu predloZi Zadatel do Kancelafe MAS Zadost o proplaceni tak, aby byl
splnén termin predloZeni 7adosti o proplaceni ze strany jednotlivych RO operaénich programda.
Kancelar MAS posoudi Zadost o proplaceni v¢. povinnych pfiloh a pfip. dalsi dokumentace k projektu.
Pracovnik MAS vyhotovi zapis o provedené kontrole k zaloZeni v Kanceldfi MAS. V pfipadé zjisténi
nedostatkl v Zadosti o proplaceni bude Zadatel pisemné vyzvan v uréeném terminu k ndpravé. Pfi
nesplnéni napravnych opatfeni ze strany Zadatele bude toto neprodlené zaneseno do zapisu, ukonéena
administrace projektu a KancelaF MAS uvédomi RO daného operaéniho programu.

Pracovnici Kanceldfe MAS se Gcastni kontrol na misté provadénych pracovniky RO. V ramci této
kontroly provadéji fotodokumentaci a pripadné dalsi Setfeni pro monitoring a hodnoceni strategie.
MAS je zaroven opravnéna provadét vlastni kontroly projektli na misté, pokud toto uzna za vhodné z
dlvodu podezfeni poruseni podminek pravidel pro poskytnuti dotace. Z mimoradné kontroly je
vyhotoven zapis, ktery je nasledné uloZen k archivaci v Kancelafi MAS.

2.10 Archivace

Kancelaf MAS je povinna uchovavat dokumentaci tykajici se realizace projektll po nezbytné nutnou
dobu, nejméné vsak po dobu 10 let od predlozeni zadosti o proplaceni. Pro archivaci jsou zajistény
vhodné uzamykatelné prostory pro uchovani dokumentace v Kancelari MAS.

2.11 Kontrola ¢innosti MAS

Interni kontrolu provadi na drovni organizace MAS SedI¢ansko o.p.s. Dozor¢i rada a za organizac¢ni
slozku Mistni akéni skupinu Sedl¢ansko provadi kontrolu realizace projektl (transparentnost,
vyuctovani a proplaceni projektu) Kontrolni vybor.

Vnéjsi kontrola ¢innosti a hospodareni spolecnosti MAS Sedlcansko o.p.s. podléha auditu nezavislého
auditora.

Vysledky kontrolni ¢innosti jsou zverejiiovany ve Vyrocni zpravé spolecnosti.

2.12 Personalni zdroje

Vedle Vedouciho pracovnika pro realizaci SCLLD, ktery zodpovida rovnéz za celkovou animaci Uzemi,
bude zavedena jesté pracovni pozice projektového manazera Integrovaného regionalniho operacniho
programu (zodpovida za realizaci programového ramce IROP), Programu rozvoje venkova (zodpovida
za realizace programového ramce PRV) a projektového manaZera Operacniho programu Zameéstnanost
(zodpovida za realizaci programového rdamce OP Z). Pro zajisténi plnéni cild SCLLD bude zfizena také
pozice manaZera pro animaci Skolskych zafizeni na Uzemi MAS (animacni aktivity v ramci OP VVV).
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3. Popis komunikace a animacnich aktivit

Animacni aktivity zahrnuji vSechny cinnosti MAS v ramci CLLD mimo administraci projektt
koneénych Zadatelti/pfijemct.

Popis pouzivanych komunikacnich aktivit MAS:

e informovani o ¢innosti MAS pomoci prostfedk(l elektronické komunikace (internetové
stranky

e www.mas-sedlcansko.eu, facebook) a v regionalnim tisku

e vydavani elektronického informaéniho obcéasniku ,,Sedl¢ansko”

e vydavani letdk( a propagacnich materiald

e  zajisténi dostatecné propagace SCLLD a informace o jejim zaméreni

e minimalné 1x za rok MAS informuje vefejnost o plnéni SCLLD

e koordinace aktivit mistnich aktér( smétujicich k napliovani SCLLD

e zverejiovani zapisl z jednani povinnych organd MAS

e zverejnovani aktudlniho seznamu clent MAS

e spoluprace a informovani mistnich aktérd

e informovani o vyzvach a dotacich CLLD na webovych strankach MAS,

e seminare pro Zadatele a prijemce k vyhlasenym vyzvdm MAS

e konzultace v souvislosti s implementaci SCLLD jsou kanceldfi MAS poskytovany zdarma

e informovani Zadatell o zplUsobu vybéru projekt(

e nastaveni procest a usnadnéni vymény informaci mezi zdcastnénymi stranami

e podpora zadatel(/pfijemcd v rozvijeni projektovych zamér(

e podpora a rozvijeni partnerstvi MAS

e vyména zkusenosti s dalsimi subjekty z Gzemni plsobnosti MAS prostfednictvim workshop,
besed, konferenci a jinych aktivit souvisejicich s realizaci SCLLD

e vymeéna zkusSenosti mezi MAS, osvojovani priklad(i dobré praxe

e animace Skolskych zatizeni - feSeno na Urovni OP VVV, Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani
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4. Popis spoluprace MAS

4.1 ZkusSenosti MAS s realizaci projektl spoluprace

MAS v minulém programovém obdobi realizovala nasledujici projekty spoluprace:
,Toulava — turisticka oblast”

Na tomto projektu spoluprace se podilely tyto MAS: Obcanské sdruzeni MAS KRAJINA SRDCE, MAS
Stfedni Povltavi a MAS Luznice, o.s. Projekt, byl zaméfen na vytvoreni spolecné turistické oblasti
s osobitym a unikatnim ndzvem — Toulava.

,,UCIME SE FILMEM“

Projekt ,U¢ime se filmem*“ realizovala MAS Sedl¢ansko ve spolupraci s Regionem PoSembeti o.p.s.,
Pfemyslovskymi stiednimi Cechami, o.p.s., a Vyhlidkami, obéanské sdruzeni. Hlavnim smyslem
projektu bylo prostfednictvim dokumentarnich film0 a nasledujicich workshopl zaméfenych na Ctyfi
konkrétni témata podpofit zamysleni, podnitit diskusi a vzbudit emoce, které v konec¢ném dusledku
povedou k ¢inlim v regionu. Proskolenim Siroké i odborné verejnosti (celkem 640 lidi), diskusemi nad
palcivymi tématy, se na Uzemi realizujicich MAS dostalo know-how s potencidlem podnitit aktivitu
mistnich lidi.

,VARHANY ZNEJici“

Na tomto projektu MAS Sedl¢ansko spolupracovala opét s Pfemyslovskymi stfednimi Cechami, 0.p.s.
Smyslem projektu bylo podnitit setkavani obyvatel, podpofit spolupraci mezi obéma regiony na poli
kultury, zprostfedkovat zajimavy kulturni zazitek, ukdazat posluchaclim, Ze varhanni hudba neni
prezitkem, vzbudit ve verejnosti zdjem o zachovdani varhan a dale ptispét k zachrané vybranych
nastroja.

»Evaluace a monitoring strategii MAS ve Stredoceském kraji“

projekt spoluprace s MAS Posazavi , MAS Rakovnicko, MAS Lipa pro venkov, MAS Mezi Hrady, MAS
Brdy — Vltava, MAS Zalabi, MAS lJihozapad, MAS Vyhlidky, MAS Brdy, MAS Stfedni Polabi o.s., MAS
Posemberi, MAS Nad Prahou; projekt byl zaméren na sdileni pfikladd dobré praxe v oblasti evaluace
strategii, v rdmci projektu byla vytvorena metodika pro hodnoceni strategii v této oblasti.

4.2 Planovana spoluprace

MAS SedI¢ansko je lenem NS MAS CR a KS MAS Stfedoceského kraje.
MAS Sedl¢ansko planuje na pfisti programové obdobi navazat tyto spoluprace:
e propagace regionu pomoci vydavani letdkd, aj. tiskovin na uzemi MAS
o mékké akce (propagacni, informacni, vzdélavaci a volnocasové) zamérena na témata, ktera
jsou resena v SCLLD MAS a kterd jsou zamérena na informovani a vzdélavani venkovského
obyvatelstva
e podpora spolkové ¢innosti
e investice souvisejici se vzdélavacimi aktivitami
e investice do informacnich a turistickych center
e zavedeni znaceni mistnich vyrobk( a sluzeb a zajisténi odbytu mistni produkce
e realizace naucné stezky, znaceni mistnich naucnych stezek, naucné tabule
e vymeéna zkusenosti mezi MAS
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Hlavnimi partnery pro budouci projekty spoluprace jsou predevsim MAS, jejichZ Uzemi je soucasti
turistické destinace “Toulava®. Projektovy zamér plynule a pfirozené navazuje na jiz realizovany
projekt ,,Toulava — turisticka oblast”.
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5. Monitorovani a evaluace strategie

5.1 Monitoring

Monitoring strategie je prostfedkem ke sledovani pribéhu realizace strategie i k véasné identifikaci
rizik nenapliovani cill strategie.

V ramci monitoringu se hodnoti, jak jednotlivé projekty sméfuji k naplnéni cill strategie a zda je vyuziti
financénich prostfedkd smérem k dosaZeni nastavenych cild efektivni. Rovnéz je nutné sledovat, zda
neni nutné aktualizovat cile a navriena opatfeni ve vztahu k potfebam v Uzemi. Informace o
monitorovani prlibéhu strategii jsou rovnéz podkladem pro kontroly a audity.

Cilem monitoringu v MAS je prostfednictvim sbéru informaci o pribéhu realizace projekt konecnych
prijemcu zjistit téinnost a kvalitu a pomoci vytvofit zpétnou vazby pro evaluaci.

Monitoring zajistuje:
e Kontrolni vybor — je zodpovédny za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada ke
schvaleni rozhodovacimu organu indikdtorovy a evaluacéni plan SCLLD).
e Kanceldaf MAS MAS provadi vlastni pribéina vyhodnocovani plnéni integrované strategie.
Spolupracuje s RO pti priibéZném vyhodnocovani napliiovani finanéniho planu a dosahovani
cilovych hodnot indikator( integrované strategie.

MAS ma nastaveny v rdmci navrZenych specifickych cill indikatory z indikatorovych soustav IROP, OPZ
a PRV, kterych se navrZenad integrovana strategie tyka.

Sledovani plnéni indikatori je provadéno na nékolika trovnich:
e povinné indikdtory za jednotlivé projektové zadosti
e indikatory stanovené MAS ptinasejici informaci o naplfiovani cild SCLLD, ty budou vyuzZitelné v
procesu evaluace
e indikatory plnéni cilG SCLLD, na zakladé kterych je hodnocena Uspésnost MAS

Monitoring bude probihat v nékolika rovinach:
a) Sledovani potencidlnich vstupUl strategie

MAS disponuje zasobnikem projektovych zaméri za celé Uzemi MAS Sedlcansko. Tento zasobnik tvori
informacni zaklad pro predikci napliiovani strategie z hlediska ptijatych opatfeni a umoziuje predvidat,
jakym smérem se bude vyvijet realizace strategie. Zasobnik je pravidelné aktualizovan kancelafi MAS
na zakladé komunikace s Uzemim.

b) Sledovani registrovanych Zadosti o podporu

Registrované zadosti budou sledovany z hlediska naplrovani indikatord z indikatorové soustavy
pfislusného OP. Rovnéz bude sledovano, zda realizaci pfislusného projektu dochazi k napliovani
indikator( stanovenych MAS.

c) Sledovani realizovanych projekta

V ramci plnéni SCLLD MAS Sedl¢ansko bude kanceldaif MAS podporené projekty z vyzev pravidelné
monitorovat. Bude sledovano naplnéni monitorovacich indikatori. Monitorovani monitorovacich
indikator( bude minimalné jednou ro¢né vzdy s danou vyzvou zpracovano vedoucim zaméstnancem
pro realizaci SCLLD a tyto podklady budou predany rozhodovacimu organu MAS ke schvaleni.
Monitoring se u projekt( zahajuje s ukoncenim fyzické realizace projektu, resp. s podanim zadosti o
platbu. Indikatory vystupu budou ovérovany v ramci fyzické kontroly realizace projektu na misté.
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Pokud se bude jednat o indikatory, jejichZ ovérfeni neni mozné provést v ramci fyzické kontroly (napr.
pocet Ucastnikd), bude jejich ovéreni provadéno z evidenci Zadatele.

Zprava o plnéni integrované strategie

MAS provadi prostfednictvim MS2014+ monitorovani realizace jednotlivych integrovanych projektd a
také monitorovani strategie jako celku. Zpravu o plnéni integrované strategie projednava a schvaluje
v ptipadé CLLD Nejvyssi organ MAS (PIénum MAS). MAS monitoruje celkovy kontext strategie, mize
navrhovat zmény ve schvalené strategii. Nositel strategie Zpravu predklada 2x roc¢né (do 15. 1. vidy s
pouZitim udaja k 31. 12., resp. 15. 7. vidy s pouzitim udajl k 30. 6.). Zprava o plnéni integrované
strategie je pfistupna RO a pfislusnym RSK dle pfislu$nosti strategie. V pfipadé vraceni Zpravy o pInéni
integrované strategie k Upravam se zd({ivodnénim vyhrad MMR — ORSP je MAS dana Ih(ta max. 20
pracovnich dnll ke zjednani ndpravy. Zprava o plnéniintegrované strategie bude obsahovat i informace
o celkovém kontextu strategie v rdmci regionu. Soucdsti Zpravy bude prehled vyvoje realizace strategie
schvalenych a realizovanych projektl a plnéni podminek strategie véetné plnéni indikatord, dodrzeni
harmonogramu a finan¢niho planu. Na zakladé hodnoceni dosazeného plnéni integrované strategie a
hodnoceni kontextu v rdmci regionu mize MAS ve Zpravé o plnéni integrované strategie navrhnout
zmény strategie. Zprdva o plnéni integrované strategie slouzi jako podklad pro zpracovani doporuceni
pro pfipravu harmonogramu vyzev a déle jako podklad pro Zpravu o pokroku integrovanych nastroja,
kterou zpracovavd MMR — ORSP a ktera je jednim z podklad( pro zpracovani Vyrocni zpravy o
implementaci DoP pro programové obdobi 2014 — 2020.

5.2 Evaluace

Evaluace logicky navazuje na monitoring a slouzi k vyhodnoceni Ucinnosti strategie a jejimu dopadu na
rozvoj Uzemi a kvalitu Zivota. V procesu evaluace dochazi ke zhodnoceni ziskanych informaci o pribéhu
implementace strategie, které je vychodiskem pro dalsi smérovani tohoto dokumentu. Zavéry evaluace
budou jednim ze zdrojl pro aktualizaci strategie. Hodnoceni se zaméfuje na relevanci a naplnéni cill
(ucelnost), dosazeni efektivity, hospodarnosti a udrzitelnosti.

V ramci evaluace dochazi k vyhodnocovani dosahovani indikatord vystupu a kvalitativnich indikatord
stanovenych MAS ve strategii. Dochazi k porovnavani aktudlniho stavu plnéni s cilovymi hodnotami.
Ziskana zjisténi jsou podklad pro formulaci doporuéeni ke zméné indikatord, které mize vyustit az o
Zadost 0 zménu strategie.

RovnéZ je nutné evaluaci vymezit ¢asové. Dle teoretickych poznatkl se hodnoceni provadi pred
zahajenim programového obdobi ¢i vlastni realizace (ex-ante), béhem nich (adhoc, ongoing nebo mid-
term) a po nich (ex-post).

Mas Sedlcansko se zavazuje zpracovat stiednédobou (mid-term) evaluaci s vyuZitim udajd platnych
k 31.12.2017.

MAS bude provadét komplexni evaluaci, tj. zaméfi se na evaluaci cill, evaluaci procesu, vystup,
vysledkd a dopadu. Kontrolni vybor MAS vytvofi evaluaéni plan SCLLD. Plan bude obsahovat zejména
popis jednotlivych evaluacnich aktivit, terminy jejich uskutecnéni, principy prace pro evaluaci, metody
sbéru dat a metody vyhodnocovani.

MAS si nastavi evaluacni kritéria, ze kterych bude vychazet pti evaluaci. Teorie vychazi z nasledujicich
evaluacnich kritérii:

e Relevantnost (Platnost)

e Ucinnost

e Ekonomicka vykonnost (Efektivnost)
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e Prospésnost (Dopad)
e Udrzitelnost

MAS se v procesu evaluace zaméfi na niZze uvedené znaky:

e formalni hodnoceni strategie (v Urovni kritéria prijatelnosti)

e relevance strategie - pribéiné posuzovani strategie se zohlednénim vyvoje v Uzemi, zda
strategie odpovida identifikovanym potfebam

e vhodnost zvolenych nastroju pro reseni problémd v daném dzemi

e provazanost strategie s ostatnimi strategiemi

e monitoring cill strategie v prlibéhu ¢asu (vytvoreni systému sledovani naplriovani cil()

e jasna definice priorit a cilG strategie

e Ucinnost a efektivita dosaZeni navrZenych cild strategie, tj. hodnoceni procesu, jak realizované
projekty prispély z hlediska efektivity k naplfiovdni strategie (bude se hodnotit ¢asové a
financni hledisko)

e prospésnost a ucelnost

e udrzitelnost strategie — hodnoceni strategie z hlediska jejiho dlouhodobého pfinosu

e proces eliminace rizik

Ve vztahu k témto kritériim budou vytvoreny evaluaéni otazky. Dale je nutné stanovit metody sbéru,
analyzy a vyhodnoceni informaci.

MAS bude pfi sbéru dat vyuzivat verejné dostupné statistické udaje, ddle bude vychazet z informaci o
naplfiovani stanovenych indikator( a dat ziskanych pfi provadéni vlastnich Setfeni (fizené rozhovory,
dotaznikové prizkumy). Rovnéz bude vyuZivana obsahova analyza a pfipadové studie.

Efektivita a transparentnost Fizeni strategie

MAS provadi povinnou stfednédobou evaluaci provadéni a plnéni své SCLLD. Zpracovani vSech
evaluacnich vystupl musi respektovat principy a standardy evaluaci, pravidla pro sdileni informaci a
pfiméfené postupy pro sestaveni a realizaci evalua¢niho planu uvedené v Metodickém pokynu pro
evaluace v programovém obdobi 2014-2020.
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