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POZVANKA

na jednani Vybérové komise 2/2019

—_—

Datum konani: 12. 8. 2018
Misto konani: Zasedaci mistnost méstského Giadu, Krasna Hora nad Vitavou 90, 262 56
Cas konani: 15:00 hodin
Program:
1. Zahajeni

2. Hodnoceni projekt Vyzva &. 3 IROP — Komunitni centra Il - 1 projekt
3. Diskuze

4, Zaver

Ervin Haintz, MBA
Vedouci pracovnik SCLLD
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31.7.2019 (244) Odeslané — Seznam Email

MS MAS SedI¢ansko 31.7.2019, 14:31

Komu: zas.nalzovice@seznam.cz ~ @@, blazena.suchoparova@centrumcz * @,
splichal.obec@seznamcz ~ @, ruzicka.z@centrum.cz ~,

vrzalova sedlcansko@gmail.com ¥, hadacekpavel@seznam.cz *, verakr@centrum.cz
Kopie: haintz.sedlcansko@gmail.com ¥, iropstredocesky@crr.cz ~ , kamil jiranek@crr.cz
““ Pozvanka na VK 12.8.2018

Vazeni €lenové Vybérové komise,

posilam pozvanku (viz. Pfilohy) na jednani Vybérové komise, které se bude 12.8.2018 v 15:00 v
Krasné Hofe v zasedaci mistnosti méstského Gradu.

V nasledujicim emailu obdrzite odkaz, kde bude mozné stahnout veskeré podklady pro jednani.
Pripominam, Ze prvnim krokem je vyjadieni své podjatosti k pfijatym adostem (priloha eticky
kodex). Pokud shledate, Ze nemiZzete néktery z projektd hodnotit, nemdzZete se hodnoceni v ramci
dané vyzvy Ucastnit. Po obdrZeni a prostudovani vdech podkladt pro hodnoceni nam prosim tuto
skutecnost sdélte.

Potvrdte prosim svou ucast.

V pfipadeé dalSich dotazl mé nevahejte kontaktovat.

Mgr. Jana Maskova

MAS SedICansko, o.p.s.

Prilohy

pozvankaVK_12.8.2019.docx — Word, 2 MB

¥+ Stahnout Zobrazit>

https:/femail.seznam.cz/?hp#sent/58003 171



MAS SedI&ansko, 0.p.s. flé\

Zapis ze zasedani Vybérové komise
Zapis €. 2/2019
12. 8. 2019 od 15.00 hodin v Zasedaci mistnosti
meéstského uradu v Krasné Hore na Vltavou

Program:
1. Zahajeni
2. Hodnoceni projektd Vyzva ¢. 3 IROP — Komunitni centra Il — 1 projekt
3. Diskuze
4. Zaver
Pfitomni:

Dle prezencni listiny bylo pfitomno 5 ze 7 ¢lent Vybérové komise.

Pfitomni: Pavel Hada&ek, Mgr. Blazena Suchopdrova, Ing. Marie Cervenkova, Vendula Vrzalova,
Mgr. Veronika Krltova,

Omluven: Bc. Zbyn&k Rizicka, Miroslav Splichal

Zajmoveé skupiny Pocet ¢lend VK Procentudlni vyjadreni
Zemédélstvi a lesnictvi i 20,0
Ochrana pfirody 1 20,0
Vzdélavani 1 20,0
Kultura a pamatky 1 20,0
Sport 1 20,0

1. Zahdjeni

Zahdjeni zasedani Vybérové komise (dale jen VK) zahadjila predsedkyné VK Vendula Vrzalova. Privitala
pfitomné a poté zkontrolovala, zda je VK usnasenischopna. Dle prezenc¢ni listiny bylo pfitomno 5 ze 7 ¢lent
s pravem hlasovat. Verejny sektor ani Zzadna ze zajmovych skupin neprekrocily vice nez 49 % hlasovacich
prav.

VK byla tedy usnasenischopna.

Zapisovatelem byla zvolena Mgr. Jana Maskova, ovérovatelem byla zvolena pani Vendula Vrzalova.
Ugastnici byli seznameni s programem jednéni a vyzvéni k jeho doplnéni. Zadny novy bod programu nebyl
navrzen.

Clenové VK byli vyzvéni k vyjadreni své podjatosti k projekttim prihlasenych do Vyzvy & 3 IROP -
Komunitni centra Il. Nikdo z pritomnych ¢lend nebyl podjaty, coZ potvrdili rovnou podpisem Etického
kodexu a tim padem se vsichni stali cleny hodnotici komise.

Vsichni pfitomni se Gcastnili Skoleni pro hodnotitele dne 5. 8. 2019, kde byli vyskoleni ve zplsobu
hodnoceni a seznameni s Jednacim fadem VK.

EVROPSKA UNIE A MINISTERSTVO
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2. Hodnoceni projektt Vyzva €. 3 - IROP — Komunitni centra |l

Vsech 5 ¢len( Hodnotici komise provedlo hodnoceni 1 pfihlaseného projektu.

1. Rimskokatolicka farnost Sedl&any — Komunitni centrum SedI&any
- Uznano 40 bodu bez vyhrad

Usneseni ¢. 2/2019 :
VK schvaluje vysledek hodnoceni hodnotici komise Vyzvy & 3 IROP dle Pfilohy ¢. 4 tohoto zdpisu.
PRO:5 PROTI:0 ZDRZELSE: 0

5. Diskuze

Predmétem diskuze nebyl Zadny bod.

6. Zavér

Zapis byl na konci jednanijiz pfipraven k podpisu, pfitomni ¢lenové byli rovnou seznameni s jeho obsahem,
pani Vrzalova jej ovéfila a rovnou podepsala. Na zavér Vendula Vrzalova podékovala pfitomnym za
pozornost a jednani bylo ukon¢eno v 15:30.

PRILOHY:

1. Pozvanka

2. Prezencni listina

3. Eticky kodex Vyzva €. 3

4., Longlist” - Poradi projekt( dle bodového hodnoceni

V Krasné Hore dne 12. 8. 2019 //

Zapisovatel P e al

Pfedseda Vybérové komise (ovéfovatel) L st e A
Vencjﬂla Vrzalova
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MAS Sedi¢ansko, op.s. ﬁ' iJX\ :

ETICKY KODEX CLENU ORGANU A ZAMESTNANCU MAS

Preambule

Eticky kodex €lenl organi MAS a zaméstnancii MAS Sedl&ansko, 0.p.s. (dale jen MAS) vymezuje
Zadouci standardy chovani ve vztahu k partnerim a mezi partnery, institucim a Siroké verejnosti.
Zakladnimi hodnotami, které ma kazdy &len organu MAS a kazdy zaméstnanec MAS ctit a vytvaret
tak zaklad pro vybudovéani a udrzeni duvéry vefejnosti, jsou transparentnost a rovny pristup.
Clenové organti a zaméstnanci MAS maji zajem na efektivnim vyuZiti metody LEADER a na
realizaci strategie komunitné vedeného mistnim rozvoji (dale jen SCLLD) na uzemi MAS.

Clanek 1
Zakladni ustanoveni a obecné zasady

Clenové organii MAS a zaméstnanci MAS vykonavaiji svou praci ve shodé s Ustavou Ceské republiky,
zakony, Internimi postupy MAS pro implementaci SCLLD pro IROP a dal$imi pravnimi predpisy a
zaroven Cini v8e nezbytné pro to, aby jednali v souladu s ustanovenimi Etického kodexu (dale jen
Kodex). Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS vykonavaji praci na vysoké odborné urovni,
kterou si pribézné studiem prohlubuji. Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS jednaji vzdy
korektné a dbaji na to, aby jejich rozhodovani bylo objektivni, nezavislé a v souladu s cili MAS.

Clanek 2
Profesionalni pfistup ¢lend organi MAS a zaméstnancu MAS

Clenové organii MAS a zaméstnanci MAS se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim, tj.: jedna nezavisle, nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizkeé, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
pineé moci, vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tetich
osob v jeji prospéch.

Clenové organu MAS a zaméstnanci MAS nesmi ohrozit zajem MAS tim, Zze se budou odvolavat na
svou pozici nebo funkci ve vécech, které nesouviseji s pinénim jejich svéfenych ukolu pii vykonu
své funkce. Clenové organii MAS a zaméstnanci MAS nepfipusti jakoukoliv majetkovou ¢&i
personalni propojenost, kterad by byla v rozporu se standardizaci MAS.

Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS, ktefi jsou ve vztahu k ur&itému projektu ve stfetu zajmu, se
nesmi podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektu, které danému projektu
ve vyzvé MAS konkuruji.

Clanek 3
Dary a jiné nabidky

Clenové organii MAS a zaméstnanci MAS nevyZaduji ani nepfijimaji dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit nebo zdanlivé ovlivnit rozhodovani ve véci, narusit
profesionalni pfistup k véci, nebo kterou by bylo mozno povazovat za odménu za praci, ktera je
jejich povinnosti. Clenové organu MAS a zaméstnanci MAS nedovoli, aby se v souvislosti s jejich
roli v MAS dostali do postaveni, ve kterém jsou zavazani oplatit prokdzanou laskavost, nebo které
je Cini pfistupnym nepattiénému vlivu jinych osob. Pokud je &lentim organu v souvislosti s roli v MAS
nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitnou ji a o nabidnuté vyhodé informuji svého nadfizeného.
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MAS SedlICansko, o.p.s. K/\é\ g

Clanek 4
Povinnosti ¢len organi MAS a zaméstnancu MAS
Clenové organil MAS a zaméstnanci MAS nevyuzivaji vyhod vyplyvajicich z jejich postaveni. Je jejich
povinnosti vynakladat veskeré Usili k zajisténi efektivniho a ekonomického vyuzivani svérenych
finanCnich zdroju a ostatniho majetku. V pripadé, Ze zjisti ztratu nebo Ujmu na majetku ve vlastnictvi
MAS, oznami tuto skuteénost svému nadfizenému.

Clanek 5
Reprezentace, mi¢enlivost
Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS jednaji s kazdym ohleduplné, zpusobem pfiméfenym,
respektujicim jeho osobnost a jeho dobré jméno. Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS dbaiji
na udrzeni prestiZze a dobrého jména MAS, zachovavaji micenlivost o osobnich (dajich a vegkerych
informaci, které by mohly vést k Ujmé tieti osoby. Povinnost migenlivosti se nevztahuje na
skutecnosti, které se zakladaji na podvodném nebo korupénim jednani.

Clanek 6
Zavérecna ustanoveni
Kodex navazuje na prava a povinnosti ¢lenl organu, které jsou stanoveny zejména zakonem NOZ
89/2012 Sb., zékonikem prace, v platném znéni a zakladatelskou smlouvou MAS, statutem MAS i
dalsimi vnitfinimi pfedpisy MAS. VSichni ¢lenové organi MAS a zaméstnanci jsou s timto Kodexem
seznameni. Kodex byl schvalen Spravni radou a Rozhodovacim vyborem MAS.

Ja, nize podepsany, Eestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v&etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mienlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jsem si védom/a dusledku, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

VYZVA &. 3 IROP
Dne 12. 8. 2019 v Petrovicich

Titul, jméno a pFijmeni Zajmova skupina Podpis
Be. Zbynék Ruzicka Sport _
Pavel Hadacek Sport ‘,f‘ B
w ’ ’ wr ] F rid
Mgr. Blazena Suchoparova Ochrana prirody \g e e | ’
Mgr. Veronika Krutova Vzdélavani P
[
Ing. Marie Cervenkova Zemédé@lstvi a lesnictvi M L
s
Vendula Vrzalova Kultura a pamatky ‘( /
Miroslav Splichal Zemédélstvi a lesnictvi /
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Poradi projektd dle bodového hodnoceni ,, Longlist”
3. VYZVA MAS SEDLEANSKO, o.p.s. — IROP — KOMUNITN{ CENTRA II

Cislo vyzvy 111/06_16_072/CLLD_16_01_099

Nazev vyzvy 3. VYZVA MAS SEDLCANSKO, O.P.S. — IROP — KOMUNITNi CENTRA II
Datum vyhlaseni vyzvy MAS 30. 4. 2019, 8:00 hodin

Datum zahajeni pfijmu Zadosti o podporu 30. 4. 2019, 8:00 hodin

Datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu 30. 6. 2019, 12:00 hodin

Nejzazsi datum pro ukonéeni fyzické realizace projektu 30. 6. 2022

MAS SEDLCANSKO, 0.p.s. vyhlasila dne 30. 4. 2019 tfeti vyzvu MAS v rdmci Integrovaného Regionalniho Operaéniho Programu.
Byla pfijata 1 Zadost o dotaci.

Projekt pro3el kontrolou formélnich naleZitosti a pfijatelnosti a byl pfedlozen hodnotici komisi k vécnému hodnoceni.
Vysledek hodnotici komise ze dne 12. 8. 2019 potvrdila vybérova komise dne 12. 8. 2019.

Pofadi : < ; . . T . e e tete s Pocet
prajektd Nazev Zadatele Nazev projektu Registracni Cislo projektu Celkové zpusobilé vydaje bodd
1. Rimskokatolicka farnost Sedl¢any | Komunitni centrum Sedl¢any | CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0012000 6 341 747 K¢ 40
Zédost splnila podminky vécného hodnoceni. Minimalni poget bod(i je 40 bodu.
Petrovicich dne 12. 8. 2019 - N
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Pfredseda Vybérové komise: ................. " - Vedouci pracovnik SCLLD

<m:a.:_m Vrzalova Ervin Haintz, MBA
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