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Zapis ze zasedédni Rozhodovaciho vyboru
Zapis €. 1/2020
30.1.2020 od 8.00 hodin v sidle MAS Sedléansko, 0.p.s., Petrovice 139
Program:

Zahdjeni

Zvoleni zapisovatele a ovéfovatele zapisu

Schvdleni fichi, které budou souéasti 7. vyzvy v ramci PRV
Vybér projektt v ramci 3.,4., a 5. vyzvy OPZ

Diskuze

Zavér

O hRWNE

PFitomni:

Dle prezenéni listiny bylo pFitomno 7 z 9 &lend Rozhodovaciho vyboru.

PFitomni: Ing. Hynek Muhlbach, Petr Halada, Ing. Simona Z4kova, Petr St&pének, Pavel Hejhal, Ing. Pavel
Barto$, Ing. Marek Kadefabek, Viastimil Balek

Omluveni: Martin Krame$, Ing. Marek Kadefabek

Zajmové skupiny Pocet élent RV Procentualni vyjadieni
Obec, svazek obci — Verejny sektor 2 28,6 %
Zemédalstvi a lesnictvi 2 28,6 %
Cestovni ruch 1 143 %
Sport 2 28,6 %
1. Zahdjeni

Zasedani Rozhodovaciho vyboru (déle jen RV) zahajil pfedseda RV Petr Halada v 8:00. Pfivital pFitomné a
poté zkontroloval, zda je RV usnasenischopny. Dle prezenéni listiny bylo p¥tomno 7 z 9 &lend s pravem
hlasovat. Vefejny sektor ani 7adné ze zajmovych skupin nepfekrogily vice ne? 49 % hlasovacich prav. RV
byl tedy usnéd$enischopny.

Zapisovatelem byl zvolen Ervin Haintz, MBA. Ov&Fovatelem zapisu byl zvolen Petr Stépanek.

U&astnici byli sezndmeni s programem jednani a vyzvéni k jeho dopinéni. Nikdo Zadny dalsi bod nenavrhl.
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2. Zvoleni zapisovatele a ovéfovatele zapisu

Pan Petr Halada navrhuje zapisovatelem pana Ervina Haintze, MBA a ov&fovatelem zapisu pana Petra
St&panka. Pan Petr Halada déva schvalovat program jednani RV.

Usneseni é. 1/2020 :
RV schvaluje zapisovatelem zdpisu pana Ervina Haintze, MBA
PRO:7 PROTI:0 ZDRZELSE: 0

Usneseni é. 2/2020 :
RV schvaluje ovérovatelem zdpisu pana Petra Stépdnka.
PRO:7 PROTI:0 ZDRZELSE: 0

Usneseni é. 3/2020 :
RV schvaluje program jedndni RV.
PRO:7 PROTI:0 ZDRZELSE:Q

3. Schvaleni fichi, které budou sou&asti 7. wzvy v rdmci PRV

Pan K¥iZ sezndmil ¢leny Rozhodovaciho vyboru s pldnovanou 7. vyzvou v Programu rozvoje venkova.
Seznamil Cleny RV se viemi fichemi a alokaci na jednotlivé fiche v&etné &l. 20.

Usneseni ¢. 4/2020 :
RV schvaluje fiche, které budou souédsti 7. vyzvy v rémci PRV,
PRO:7 PROTI:0 ZDRZEL SE: 0

Usneseni é. 5/2020 :
RV schvaluje znéni 7, vyzvy v rdmci PRV.
PRO:7 PROTI:0 ZDRZELSE: 0

4. Vybér projektd v rdmci 3., 4., a 5. wzvy OPZ

Na zaCatku tohoto bodu byli v3ichni €lenové RV vyzvéni k vyjadFeni své podjatosti vici viem projektdm
zVyzvy € 3, 4, a 5 OPZ, které prosly vécnym hodnocenim a potvrdili toto podpisem etického kodexu viz.
Pfiloha €. 3, 4a 5. V rdmci vyzvy €. 3 Prorodinnd opatteni vyjadfil svou podjatost pan Petr Halada. Bylo
dohodnuto, Ze se pan Halada vyb&ru projekt( v rdmci vyzvy Prorodinna opatfeni nezudastni a po dobu
jednani opusti mistnost, zatimco pfi vybéru projektd ve vyzvé 4 a 5 se jednani Géastnit miZe. VSichni
Clenové byli znovu seznémeni a vy$koleni s procesem vybéru projektd a jejich povinnostmi, které vyplyvaji
z Internich postup(, jednaciho Fadu a statutu spole¢nosti.
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Vyzva €. 3 Prorodinnd opatfeni

Pan Petr Halada byl vyzvan, aby na dobu projednévéni tohoto bodu opustil mistnost, coZ také ucinil. RV
zastal naddle usnédSenischopny. Dle prezenéni listiny bylo pfitomno 6 z 9 ¢lent s pravem hlasovat. Vefejny
sektor ani Zadna ze zajmovych skupin neprekrodily vice ne¥ 49 % hlasovacich prav.

Zajmové skupiny Poéet ¢leni RV Procentualni vyjadieni
Obec, svazek obci — Vefejny sektor 1 143 %
Zemédé&lstvi a lesnictvi 2 28,6 %
Cestovni ruch 1 14,3 %
Sport 2 28,6 %

Do vyzvy se pfihlasil pouze 1 projekt, ktery Gsp&éné profel hodnocenim a3 do faze vybéru projektd.

. . Vybér
Por adi. Ndzev Fadatele Nd.zev Registracni &islo projektu Wde dotace Poce.t projektu
projekta projektu bodii
k podpofe
PFiméstské
Obec Kamyk nad tabory v
1 7.03.2.65/0.0/0. 7/00157 398,75 77,5 Ano
Vitavou Kamyku nad CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0015752 409 398,7
Vitavou

RV doporucuje Zddost o podporu PFiméstské tdbory v Kamyku nad Vitavou k financovadni od Zadatele obec
Kamyk nad Vitavou s vyhradou.

Usneseni é. 6/2020

Rozhodovaci vybor doporuéuje Zddost o podporu Piiméstské tdbory v Kamyku nad Vitavou od Zadatele
obec Kamyk nad Vitavou k financovdni s vyhradou viz. Piloha & 6

PRO:6 PROTI:0 ZDRZELSE:0

Vyzva €. 4 Podpora socialnich sluzeb II

Do vyzvy se pfihlasil pouze 1 projekt, ktery Usp&$né proel hodnocenim a do faze vybéru projektd.

. vbér
Po!'adt. Ndzev Zadatele Nd.zev Registracni &lslo projektu Wide dotace Pocet projektu
projektd prajektu bodi
k podpore
Podpora
domaci
Diakonie Apostolské paliativni
1 . .03.2. .0/0. 80 Ano
cirkve oéte v ORP €Z.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0015739 1918 815,00
Sedi¢any a
okolf

RV doporucuje Zddost o podporu Podpora domdci paliativni péée v ORP Sedi¢any a okoli od Zadatele
Diakonie Apostolské cirkve k financovdni,
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Usneseni é.7/2020

Rozhodovaci vybor doporucuje Zddost o podporu Podpora domdci paliativni péée v ORP Sedléany a okolf
od Zadatele Diakonie Apostolské cirkve k financovani viz. Ptiloha & 7

PRO:7 PROTI:0 ZDRZELSE:0

Vyzva €. 5 Podpora zaméstnanosti |l

Do vyzvy se pFihlasil pouze 1 projekt, ktery Gsp&iné proel hodnocenim aZ do faze vybé&ru projekta.

Y Whér
Pofa di. Ndzev Zadatele iNazey Registracni &lislo projektu Wée dotace Podet projektu
projektt projektu bodi k podpore

Névrat na trh

Charita Stary Knin Prac® | €2.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0015767 | 1996 810,00 82,50
1 Sedl¢ansko

Ano

RV doporucuje Zddost o podporu Ndvrat na trh prdce Sedicansko Il od Zadatele Charita Stary Knin
k financovani s vyhradou.

Usneseni ¢. 8/2020

Rozhodovaci vybor doporutuje Zddost o podporu Névrat na trh prdce - Sedi¢ansko Il od Zadatele Charita
Stary Knin k financovdni s vyhradou viz. Pfiloha & 8

PRO:7 PROTI:0 ZDRZEL SE: 0

Viechny projekty budou v systému MS2014+ odesldny k zévére¢nému ovéteni zplsobilosti.

5.Diskuse

Do diskuse nebyl vznesen 7adny bod.

6. Zavér

Na zavér pan Halada podékoval pFitomnym za pozornost a jedndni bylo ukonéeno v 10:30.
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PRILOHY:

Pozvanka

Prezencni listina

Eticky kodex, vyzva 3
Eticky kodex, vyzva 4
Eticky kodex, vyzva 5
Zapis z jednéni RV, vyzva 3
Zapis z jednéani RV, vyzva 4
Zapis z jedndni RV, vyzva 5

XNV AWM R

V Petrovicich dne 10.2.2020

Zapisovatel

Pfedseda Rozhodovaciho vyboru

Ovérovatel

EVROPSKA UNIE

Evropsky fond pro regiondini rozvoj
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POZVANKA

na jednéani Rozhodovaciho vyboru (1/2020)

Datum konani: 30.1.2020
Misto konani: MAS Sedi¢ansko, 0.p.s., Petrovice 139
Cas konani: 8:00 hodin
Program:
1. Zahdjeni
2. Zvoleni zapisovatele a ovéfovatele zapisu
3. Schvaleni fichi, které budou souéasti 6. vyzvy v ramci PRV
4., Vybér projektl v ramci 3.,4., a 5. vyzvy OPZ
5. Diskuze
6. Zaveér
Petr Halada
predseda rozhodovaciho vyboru
= & 2 EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
" . Evropsky fond pro regiondini rozvoj A PRO MISTNI
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MAS Sedl€ansko, o.p.s. 1 ! é é,:
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ETICKY KODEX CLENU ORGANU A ZAMESTNANCU MAS

Preambule

Eticky kodex Elenl organii MAS a zaméstnanct MAS Sedi&ansko, o. p.s. (dale jen MAS) vymezuje
Zadouci standardy chovani ve vztahu k partnerim a mezi partnery, institucim a Siroké verejnosti.
Zakladnimi hodnotami, které mé kazdy &len organu MAS a kazdy zaméstnanec MAS ctit a vytvaret
tak zaklad pro vybudovani a udrzeni diivéry vefejnosti, jsou transparentnost a rovny pfistup.
Clenové organu a zaméstnanci MAS maji zajem na efektivnim vyuZiti metody LEADER a na
realizaci strategie komunitné vedeného mistnim rozvoji (dale jen SCLLD) na tzemi MAS.

Clanek 1
Zakladni ustanoveni a obecné zasady

Clenové organl MAS a zaméstnanci MAS vykonavaiji svou praci ve shodé s Ustavou Ceské republiky,
zakony, Internimi postupy MAS pro implementaci SCLLD pro IROP a dalgimi pravnimi pfedpisy a
zarover Cini ve nezbytné pro to, aby jednali v souladu s ustanovenimi Etického kodexu (dale jen
Kodex). Clenové organii MAS a zaméstnanci MAS vykonavaji praci na vysoké odborné Urovni,
kterou si prib&zné studiem prohlubuji. Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS jednaji vzdy
korektné a dbaji na to, aby jejich rozhodovani bylo objektivni, nezavislé a v souladu s cili MAS.

Clanek 2
Profesionalni pfistup élend organti MAS a zaméstnancii MAS

Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS se zdrgi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného
zajmu s jeho/jejim z&jmem osobnim, tj.: jedna nezavisle, nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
Je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo | jiné osobé ji
blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poSkozovani tretich
osob v jeji prospéch.

Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS nesmi ohrozit zajem MAS tim, Ze se budou odvolavat na
svou pozici nebo funkci ve vécech, které nesouviseji s pinénim jejich svéfenych kol pri vykonu
své funkce. Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS nepfipusti jakoukoliv majetkovou &
personalni propojenost, ktera by byla v rozporu se standardizaci MAS. ~

Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS, ktefi jsou ve vztahu k uréitému projektu ve stfetu zajma, se
nesmi podilet na hodnoceni a vyb&ru daného projektu ani ostatnich projekti, které danému projektu
ve vyzvé MAS konkuruji.

Clanek 3
Dary a jiné nabidky

Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS nevyZaduji ani nepfijimaji dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna
jind zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit nebo zdanlivé ovlivnit rozhodovani ve véci, narusit
profesionaini pfistup k véci, nebo kterou by bylo mozno povaZovat za odménu za praci, ktera je
jejich povinnosti. Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS nedovoli, aby se v souvislosti s jejich
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roli v MAS dostali do postaveni, ve kterém jsou zavazani oplatit prokazanou laskavost, nebo které
je €ini pFistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob. Pokud je €lenlm organu v souvislosti s roli v MAS
nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitnou ji a o nabidnuté vyhodé informuji svého nadfizeného.

Clanek 4
Povinnosti ¢leni organi MAS a zaméstnancii MAS

Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS nevyuZivaji vyhod vyplyvajicich z jejich postaveni. Je jejich
povinnosti vynakladat veskeré usili k zajisténi efektivniho a ekonomického vyuzivani svéfenych
finanénich zdroju a ostatniho majetku. V piipadé, ze zjisti ztratu nebo Ujmu na majetku ve vlastnictvi
MAS, oznami tuto skuteénost svému nadfizenému.

Clanek 5
Reprezentace, miéenlivost

Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS jednaji s kazdym ohleduplné, zpiisobem pfimérenym,
respektujicim jeho osobnost a jeho dobré jméno. Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS dbaji
na udrZeni prestize a dobrého jména MAS, zachovavaji mi€enlivost o osobnich tdajich a veskerych
informaci, které by mohly vést k ujmé treti osoby. Povinnost mienlivosti se nevztahuje na
skuteénosti, které se zakladaji na podvodném nebo korupénim jednani.

Clanek 6
Zavérec¢na ustanoveni

Kodex navazuje na prava a povinnosti &lent organu, které jsou stanoveny zejména zakonem NOZ
89/2012 Sb., zékonikem prace, v platném zné&ni a zakladatelskou smiouvou MAS, statutem MAS i
dal$imi vnitfnimi pfedpisy MAS. Vsichni &lenové organit MAS a zaméstnanci jsou s timto Kodexem
seznameni. Kodex byl schvélen Spravni radou a Rozhodovacim vyborem MAS.

Ja, nize podepsany, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat vedkeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v€etné principli nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jsem si védom/a dusledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Dne 30.1.2020 v Petrovicich

Vyzva MAS SedlEansko Prorodinna opatfeni, &islo vyzvy MAS B01/03_16_047/CLLD_16_01_099
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MAS SedlEansko, o.p.s.

Jméno a pfijmeni

Zajmova skupina

Petr Stépanek

obec

Ing. Marek Kaderabek

zemédélstvi a lesnictvi

Vlastimil Balek

zemeédélstvi a lesnictvi

Ing. Hynek Mihlbach sport @,,,_(A.A_A_7
Martin Krame$ svazek obci y /
I~
Ing. Pavel Bartos sport ﬁﬁ%
Petr Halada obec
Pavel Hejhal cestovni ruch }“D
F i

Simona Zakova

zemédélstvi a lesnictvi
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ETICKY KODEX ELENU ORGANU A ZAMESTNANCU MAS

Preambule

Eticky kodex &lent organi MAS a zaméstnancti MAS Sedltansko, o.p.s. (dale jen MAS) vymezuje
Zadouci standardy chovani ve vztahu k partnerim a mezi partnery, institucim a Siroké vefejnosti.
Zakladnimi hodnotami, které ma kazdy &len organu MAS a kazdy zaméstnanec MAS ctit a vytvaret
tak zaklad pro vybudovani a udrZeni divéry vefejnosti, jsou transparentnost a rovny pfistup.
Clenové organt a zaméstnanci MAS maji zajem na efektivnim vyuziti metody LEADER a na
realizaci strategie komunitn& vedeného mistnim rozvoji (dale jen SCLLD) na Gzemi MAS.

Clanek 1
Zakladni ustanoveni a obecné zasady

Clenové organii MAS a zaméstnanci MAS vykonavaji svou praci ve shodé s Ustavou Ceské republiky,
zakony, Internimi postupy MAS pro implementaci SCLLD pro IROP a dalSimi pravnimi pfedpisy a
zaroven Cini vée nezbytné pro to, aby jednali v souladu s ustanovenimi Etického kodexu (dale jen
Kodex). Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS vykonavaji praci na vysoké odborné Grovni,
kterou si prlbézné studiem prohlubuji. Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS jednaji vidy
korektné a dbaji na to, aby jejich rozhodovani bylo objektivni, nezavislé a v souladu s cili MAS.

Clanek 2
Profesionalni pfistup &lent organi MAS a zaméstnancii MAS

Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim, 4j.: jedna nezavisle, nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
Je povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné osobé ji
blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tretich
osob v jeji prospéch.

Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS nesmi ohrozit zajem MAS tim, Ze se budou odvolavat na
svou pozici nebo funkci ve vécech, které nesouviseji s pinénim jejich svéfenych ukoll pfi vykonu
své funkce. Clenové organii MAS a zaméstnanci MAS nepfipusti jakoukoliv majetkovou &i
personalni propojenost, ktera by byla v rozporu se standardizaci MAS. *

Clenové organii MAS a zaméstnanci MAS, ktefi jsou ve vztahu k ur&itému projektu ve stfetu zajmq, se
nesmi podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektt, které danému projektu
ve vyzvé MAS konkuruii.

Clanek 3
Dary a jiné nabidky

Clenove organi MAS a zaméstnanci MAS nevyZaduiji ani nepiijimaji dary, Usluhy, laskavosti, ani Zzadna
jina zvyhodnéni, ktera by mohla oviivnit nebo zdanlivé ovlivnit rozhodovani ve véci, narusit
profesionalni pfistup k véci, nebo kterou by bylo moZno povaZovat za odménu za praci, ktera je
jejich povinnosti. Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS nedovoli, aby se v souvislosti s jejich

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOIJ CR

** EVROPSKA UNIE R
- *
=4 : Evropsky fond pro regionalni rozvoj &_}'

=y o Integrovany regionélni opera&ni program




gt
MAS SedI¢ansko, 0.p.s. i (\/é\‘“;

roli v MAS dostali do postaveni, ve kterém jsou zavazani oplatit prokazanou laskavost, nebo které
je €ini piistupnym nepatfiénému viivu jinych osob. Pokud je &lenim organtl v souvislosti s roli v MAS
nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitnou ji a o nabidnuté vyhodé informuji svého nadfizeného.

Clanek 4
Povinnosti élent organti MAS a zaméstnancii MAS

Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS nevyuzivaji vyhod vyplyvajicich z jejich postaveni. Je jejich
povinnosti vynakiadat veskeré usili k zajisténi efektivniho a ekonomického vyuZivani svéfenych
finanénich zdroj( a ostatniho majetku. V pfipadé, Ze zjisti ztratu nebo Gjmu na majetku ve viastnictvi
MAS, oznami tuto skute¢nost svému nadfizenému.

Clanek 5
Reprezentace, micenlivost

Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS jednaji s kazdym ohledupiné, zplsobem pfiméfenym,
respektujicim jeho osobnost a jeho dobré jméno. Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS dbaji
na udrzeni prestize a dobrého jména MAS, zachovavaji miéenlivost o osobnich udajich a veskerych
informaci, které by mohly vést k Ujmé tfeti osoby. Povinnost migenlivosti se nevztahuje na
skute¢nosti, které se zakladaji na podvodném nebo korup&nim jednani.

Clanek 6
Zavérecna ustanoveni

Kodex navazuje na prava a povinnosti €lenll organd, které jsou stanoveny zejména zakonem NOZ
89/2012 Sb., zakonikem prace, v platném znéni a zakladatelskou smlouvou MAS, statutem MAS i
dalSimi vnitfnimi pfedpisy MAS. V8ichni ¢lenové organti MAS a zaméstnanci jsou s timto Kodexem
seznameni. Kodex byl schvélen Spravni radou a Rozhodovacim vyborem MAS.

Ja, nize podepsany, Eestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v&etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jsem si védom/a dusledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlageni.

Dne 30.1.2020 v Petrovicich

Vyzva MAS  Sediéansko - Podpora socidlnich sluzeb Il, é&islo vyzvy
B00/03_16_047/CLLD_16_01_099
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ETICKY KODEX CLENU ORGANU A ZAMESTNANCU MAS

?nskl

Preambule

Eticky kodex &lend organi MAS a zaméstnancti MAS Sedi&ansko, 0.p.s. (dale jen MAS) vymezuje
Zadouci standardy chovani ve vztahu k partnerim a mezi partnery, institucim a Siroké vefejnosti.
Zakladnimi hodnotami, které ma kazdy &len organu MAS a kazdy zaméstnanec MAS ctit a vytvaret
tak zaklad pro vybudovani a udrZeni divéry vefejnosti, jsou transparentnost a rovny pfistup.
Clenové organii a zaméstnanci MAS maji zajem na efektivnim vyuZiti metody LEADER a na
realizaci strategie komunitné vedeného mistnim rozvoji (dale jen SCLLD) na uzemi MAS.

Clanek 1
Zakladni ustanoveni a obecné zasady

Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS vykonavaiji svou praci ve shodé s Ustavou Ceské republiky,
zakony, Internimi postupy MAS pro implementaci SCLLD pro IROP a dal$imi pravnimi pfedpisy a
zaroven Cini v8e nezbytné pro to, aby jednali v souladu s ustanovenimi Etického kodexu (dale jen
Kodex). Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS vykonavaji praci na vysoké odborné Urovni,
kterou si prib&Zné studiem prohlubuji. Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS jednaji vzdy
korektné a dbaji na to, aby jejich rozhodovani bylo objektivni, nezavislé a v souladu s cili MAS.

Clanek 2
Profesionalni pfistup élenid organi MAS a zaméstnancii MAS

Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS se zdri takového jednéni, které by vedlo ke stietu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim, tj.: jedna nezavisle, nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem
Je povazovan jakykoliv zajem, ktery piina$i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tfetich
osob v jeji prospéch.

élenové,orgéntu MAS a zaméstnanci MAS nesmi ohrozit zajem MAS tim, Ze se budou odvolavat na
svou pozici nebo funkci ve vécech, které nesouviseji s pinénim jejich sv&fenych dkold pfi vykonu
své funkce. Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS nepfipusti jakoukoliv majetkovou &
personalni propojenost, ktera by byla v rozporu se standardizaci MAS. ™

Clenové organu MAS a zaméstnanci MAS, ktefi jsou ve vztahu k uréitému projektu ve stietu zajmu, se
nesmi podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektu, které danému projektu
ve vyzvé MAS konkuruiji.

Clanek 3
Dary a jiné nabidky

Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS nevyzaduji ani nepfijimaji dary, Gsluhy, laskavosti, ani 2adna
jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit nebo zdanlivé oviivnit rozhodovani ve véci, narusit
profesionalni pfistup k véci, nebo kterou by bylo moZno povazovat za odménu za praci, ktera je
jejich povinnosti. Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS nedovoli, aby se v souvislosti s jejich
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MAS SedIéansko, o.p.s.

roli v MAS dostali do postaveni, ve kterém jsou zavazani oplatit prokazanou laskavost, nebo které
je €ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob. Pokud je &lendm organu v souvislosti s roli v MAS
nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitnou ji a o nabidnuté vyhodé informuji svého nadfizeného.

Clanek 4
Povinnosti ¢lent organi MAS a zaméstnanci MAS

Clenové organii MAS a zamé&stnanci MAS nevyuzivaji vyhod vyplyvajicich z jejich postaveni. Je jejich
povinnosti vynakladat veskeré Usili k zajisténi efektivniho a ekonomického vyuZivani svéfenych
finanénich zdrojd a ostatniho majetku. V piipadé, Ze zjisti ztratu nebo Gjmu na majetku ve viastnictvi
MAS, oznami tuto skute¢nost svému nadfizenému.

Clanek 5
Reprezentace, mléenlivost

Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS jednaji s kazdym ohledupiné, zplsobem pfiméienym,
respektujicim jeho osobnost a jeho dobré jméno. Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS dbaji
na udrzeni prestiZze a dobrého jména MAS, zachovavaji migenlivost o osobnich Gdajich a veskerych
informaci, které by mohly vést k (jmé& tfeti osoby. Povinnost mléenlivosti se nevztahuje na
skutecnosti, které se zakladaji na podvodném nebo korup&nim jednani.

Clanek 6
Zavérecna ustanoveni

Kodex navazuje na prava a povinnosti &lenti organu, které jsou stanoveny zejména zakonem NOZ
89/2012 Sb., zakonikem prace, v platném znéni a zakladatelskou smlouvou MAS, statutem MAS i
dal§imi vnitfnimi pfedpisy MAS. V8ichni &lenové organii MAS a zaméstnanci jsou s timto Kodexem
seznameni. Kodex byl schvélen Spravni radou a Rozhodovacim vyborem MAS.

Ja, nize podepsany, Eestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vEetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi&enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jsem si védom/a disledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohiageni.

Dne 30.1.2020 v Petrovicich

Vyzva MAS SedIcansko Podpora zaméstnanosti i, Cislo vyzvy MAS
A99/03_16_047/CLLD_16_01_099
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Jméno a pfijmeni

Zajmova skupina

Petr Stépanek

obec

Ing. Marek Kadefabek

zemédeélstvi a lesnictvi

Vlastimil Balek

zemeédélstvi a lesnictvi

Ing. Hynek Mihlbach

sport

Martin Krames$

svazek obci

Ing. Pavel Bartos sport (éf)%
Petr Halada obec w
[ 4
Pavel Hejhal cestovni ruch e ’?’@
7

Simona Zakova

zemédeélstvi a lesnictvi
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