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1. Prehled zmén dokumentu

Cislo zmény / Vydani

Kapitola/strana

Pfedmét zmény

Platnost od

ProvedI




2. Uvod: Interni postupy MAS Sedléansko, o.p.s.

Interni postupy (dale jen IP) MAS SedI€ansko, o.p.s. (dale jen MAS) jsou zpracovany s cilem
stanovit jednotna zavazna pravidla v oblasti fizeni vyzev, hodnoceni a vybéru projektovych
zameérQ. IP jsou zpracované jako dokument v programovém obdobi 2021-2027 pro
Operacni program Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale OP TAK). IP
musi byt v souladu se Standardizaci MAS.

IP jsou zpracovany pro realizaci strategie CLLD a jsou zpracovany ve smyslu Statutu MAS
SedI€ansko, o.p.s. a vnitroorganiza¢nich smérnic. VSechny relevantni dokumenty jsou
dostupné na webovych strankach MAS SedlI¢ansko, o.p.s. na adrese http://www.mas-
sedlcansko.eu/zakladni-dokumenty-mas/

IP jsou v souladu s platnou vnitini dokumentaci MAS — Statutem MAS SedICansko, vnitro
organiza¢nimi smérnicemi a v souladu s Metodickym pokynem pro vyuziti integrovanych
nastroju a regionalnich akénich plant v programovém obdobi 2021-2027 a s dokumentem
Akceptace programového ramce OP TAK integrované strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje.

Schvalené IP zvefejnuje Vedouci pracovnik SCLLD do 10 pracovnich dnd od jejich
schvaleni/schvalené zmény na webovych strankach www.mas-sedlcansko.eu.

MAS nevyhlaSuje vyzvy bez schvalenych IP.


http://www.mas-sedlcansko.eu/

3. ldentifikace MAS

Nazev: MAS SedI¢ansko, o.p.s.

Pravni subjektivita: obecné prospésna spolecnost

Adresa sidla: Krasna Hora nad Vlitavou 90, Krasna Hora nad Vitavou 262 56
ICO: 274 08 116

Webové stranky: www.mas-sedlcansko.eu

Datova schranka: 4b5q6rv

Email: mas.sedlcansko@email.cz

Personalni zajisténi implementace OP TAK v MAS:

Vedouci pracovnik SCLLD

Ervin Haintz, MBA., e-mail: haintz.sedlcansko@gmail.com, tel. 602 416 281
Ing. Pfemysl R{zi¢ka, e-mail: ruzicka.sedlcansklo@gmail.com, tel. 778 030 873
Administrativni pracovnik:

Jana Machova, e-mail: machova.sedlcansko@gmail.com, tel. 733 683 525

Pocty pracovnikll (zaméstnancu) kancelafe MAS jsou proménlivé v Case a méni se téz dle
naro¢nosti pracovnich Cinnosti pfi zajiStovani realizace SCLLD. Suma pfepoctenych
Uvazk( zaméstnancu kancelafe MAS v ramci zajiSténi podparnych a provoznich &innosti
a pfi animacnich €innostech SCLLD se pohybuje v rozmezi od 1 do 3 Uvazkua. Dbano je
také na zajisténi vzajemné podpory a zastupitelnosti mezi programovymi manazery v
ramci programovych ramcut IROP, OPZ+, SZP. OP TAK atp.

Mistni akéni skupina je tvofena mistnimi aktéry na principu partnerstvi soukromé a verejné sféry.
Sdruzuje zastupce samosprav a dalSich vefejnych instituci, podnikatele a nestatni
neziskové organizace a dalSi zastupce ze soukromé sféry.

3.1 Administrativni kapacity

Obecné prospésna spolecnost MAS Sedl¢ansko, o.p.s. byla zalozena na dobu neuréitou v
Krasné Hofe nad Vitavou dne 14. listopadu 2005 podepsanim zakladaci smlouvy za ucelem
poskytovani obecné prospésnych sluzeb, jejichz cilem je rozvoj regionu MAS. Byla zapsana
usnesenim ze dne 19. prosince 2005 do rejstfiku obecné prospésnych spole€nosti,
vedeného Méstskym soudem v Praze, se sidlem v Petrovicich 139, 262 55. K datu 17. 12.
2015 nabyla ucinnost 1. aktualizovana verze zakladaci smlouvy MAS SedI¢ansko, 0.p.s. v
uplném znéni. Zmény a doplriky této zakladaci smlouvy jsou mozné pouze rozhodnutim
zakladatel(.

Zakladnimi dokumenty, které upravuji pravni poméry uvnitt MAS Sedlansko o.p.s. jsou
zakladaci smlouva MAS SedI€ansko, o.p.s. a statut. Dle statutu jsou definovany organy
obecné prospésné spolecnosti:


mailto:mas.sedlcansko@email.cz
mailto:haintz.sedlcansko@gmail.com
mailto:ruzicka.sedlcansklo@gmail.com
mailto:machova.sedlcansko@gmail.com

) Organizacni struktura MAS Sedlc¢ansko, 0.p.s.
Zakladatelé

ZD Krasna Hora a.s. a Sdruzeni
obdi SedI¢anska

Plénum partnert MAS -
nejvyssi organ (vsichni
partnefi)

Legenda

modra vypln = organy MAS Sedl¢ansko, o.p.s.
zelena vypln = orgéany Mistniho partnerstvi MAS
Cervena ¢ara = voli

Cinnost organt MAS navazuje na pinéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v programovém
obdobi 2021-2027. Kompetence povinnych organt MAS jsou stanoveny platnym Statutem
MAS a vnitfnimi smérnicemi. ZpUsob vlastniho jednani organt MAS je rozepsan v jednacich
fadech jednotlivych organu a Statutu MAS SedI€ansko, dostupnych na webovych strankach
MAS SedI&ansko, o.p.s. http://www.mas-sedlcansko.eu/zakladni-dokumenty-mas/.

MAS SedICansko, o.p.s. dle statutu vytvari k zabezpeceni své Cinnosti tyto organy:
e  Spravni rada je vykonnym organem MAS SedI¢ansko, o.p.s.
e Dozor¢i rada je kontrolnim organem obecné prospésné spolecnosti MAS Sedl€ansko,
0.p.S.
e Reditel je statutdrnim organem obecné& prosp&sné spolecnosti MAS SedIgansko,
0.p.s., jenz fidi ¢innost obecné prospésné spolecnosti a jedna jejim jménem.

Organy Mistniho partnerstvi MAS jsou:

e  Plénum partnert Mistniho partnerstvi (MAS) - Plénum partnertd MAS,
e Rozhodovaci vybor Mistniho partnerstvi (MAS) - Rozhodovaci vybor,
e Kontrolni vybor Mistniho partnerstvi (MAS) - Kontrolni vybor,

e Vybérova komise Mistniho partnerstvi (MAS) - Vybé&rova komise.

Organizacni slozka je zfizena pro ¢innost mistniho partnerstvi, neboli mistni akéni skupiny, ktera
ma formu sdruzeni bez pravni osobnosti, které plsobi v organizaéni slozce na zakladé
smluv mezi spole¢nosti a jednotlivymi partnery. Mistni partnerstvim (MAS) je partnerstvi


http://www.mas-sedlcansko.eu/zakladni-dokumenty-mas/

mezi soukromym a vefejnym sektorem plsobicim na vymezeném subregionalnim tuzemi.
Pro toto Uzemi navrhuje a provadi SCLLD (Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje).

Partnerstvi v Mistnim partnerstvi MAS je partnerskym vztahem, je dobrovolné a realizuje se na
zakladé podané Zadosti o partnerstvi a na zakladé Smlouvy o Mistnim partnerstvi.
Dokumenty jsou dostupné na webovych strankach MAS Sedl¢ansko, o.p.s. http://www.mas-
sedlcansko.eu/co-je-mas/clenove-mas/

Plénum partnerti MAS (dale jen PP) je nejvy$Sim organem Mistniho partnerstvi (MAS). PP je
tvofeno vSemi partnery MAS, pfiCemz vefejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin
nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Jednani je upraveno Jednacim a volebnim
fadem Pléna partnert Mistniho partnerstvi MAS SedI¢ansko. Pravomoci PP upravuje Statut
MAS. Jednaci fad i Statut jsou dostupné na webovych strankach MAS SedI¢ansko, o.p.s.
http://www.mas-sedlcansko.eu/zakladni-dokumenty-mas/

Rozhodovaci vybor (dale jen RV) je rozhodovacim organem MAS. Clenové RV jsou voleni z
partnerll MAS, tak aby pocet ¢lenl zastupujicich vefejny sektor ani zadnou ze zajmovych
skupin nepfesahl 49 % hlasovacich prav. Pocet jeho ¢Cleni a kompetence jsou dany
Statutem MAS. Jeho jednani je upraveno Jednacim fadem Rozhodovaciho vyboru, ktery je
dostupny na webovych strankach MAS Sedl€ansko, o.p.s. http://www.mas-
sedlcansko.eu/zakladni-dokumenty-mas/.

Kontrolni vybor (dale jen KV) je kontrolnim organem MAS. Kontroluje administrativni Uukony
Mistniho partnerstvi (MAS). KV je odvolacim organem MAS. KV feSi stiZznosti a Zadosti o
prezkum rozhodnuti proti vysledku dané Casti procesu schvalovani projektovych zaméru,
ve které Zzadatel neuspél, tedy po kontrole pfijatelnosti a formalnich nalezitosti, po vécném
hodnoceni i vybéru projektovych zamérl k financovani — v tomto pfipadé podava zadatel
stiznost proti postupu MAS (viz. Kapitola 6. Pfezkum hodnoceni a vybéru projektovych
zameéra). Kompetence KV jsou vymezeny Statutem MAS.

Vybérova komise (dale jen VK) je vyb&rovym organem MAS. Clenové VK musi byt voleni ze
subjektd (fyzickych nebo pravnickych osob), které na Uzemi Mistniho partnerstvi MAS
prokazatelné mistné pusobi, pfi€emz vefejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin
nepfesahne 49 % hlasovacich prav. Hlavnim ukolem tohoto organu je hodnoceni
projektovych zameérd na zakladé objektivnich kritérii. VK navrhuje pofadi projektovych
zaméru podle poctu bod(l dosazenych ve vécném hodnoceni. Je-li lenem VK pravnicka
osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu zastupovala, jinak pravnickou osobu
zastupuje ¢&len jejiho statutarniho organu. Clenem VK nemuzZe byt zaméstnanec MAS v
hlavnim ani vedlej§im pracovnim poméru. Jeji jednani je upraveno jednacim fadem
Vybérové komise, jeji pravomoci a pocet €lend jsou dany Statutem MAS. VSechny
dokumenty jsou dostupné na webovych strdnkach MAS  http://www.mas-
sedlcansko.eu/zakladni-dokumenty-mas/.

Z ¢lenl VK je vytvofena Hodnotici komise (dale jen HK), ktera provadi vécné hodnoceni
pfedloZenych projektovych zaméra ve vyzvé MAS. HK se sklada minimalné z 3 ¢lend VK.
HK jiz dodrZzuje podminku hlasovacich prav. HK vyplni kontrolni list ke kazdému
projektovému zaméru, ktery ¢lenové HK predlozi VK. Kontrolni list se vklada k projektu do
MS2021+.

Podrobnosti o vécném hodnoceni jsou uvedeny v kapitole 5.2 Vécné hodnoceni projektového
zameéru tohoto dokumentu.


http://www.mas-sedlcansko.eu/co-je-mas/clenove-mas/
http://www.mas-sedlcansko.eu/co-je-mas/clenove-mas/
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http://www.mas-sedlcansko.eu/zakladni-dokumenty-mas/
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MAS nebude vyuzivat pro vybér projektovych zamérl externi hodnotitele.

Pracovni naplné Vedouciho pracovnika SCLLD, projektového manaZera, a administrativniho
pracovnika jsou soucasti pracovni smlouvy. Vedouci pracovnik SCLLD je odpovédny za
chod kancelafe MAS. V pfipadé stfetu zajml se pracovnici Kancelafe MAS navzajem
zastupuiji.

4. Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlasovani

Vyzvu MAS je mozné vyhlasit po schvaleni PR OP TAK SCLLD 21-27, vypracovani a schvaleni
IP MAS, vyhlaseni nadfazené vyzvy RO OP TAK a po schvéleni vyzvy MAS pFislusnym
organem MAS. NadFazenou vyzvou RO OP TAK jsou stanoveny zakladni parametry vyzvy
MAS, z nichZ pouze nékteré miize MAS upravit a omezit. RO OP TAK vyhladuje vyzvy pro
predkladani zadosti o podporu z integrovaného nastroje CLLD. Vyzva MAS v8ak nemU(ze
byt vyhlaSena dfive, nez je vyhlaSena vyzva RO OP TAK. Vyzva MAS je vyhlaSovana na
uzemi MAS, na kterém je realizovana SCLLD.

Uzemi MAS spada v ramci OP TAK pod Prechodovy region (seznam obci).

Kazda vyzva MAS je kolova, hodnoceni jednotlivych projektovych zaméru probiha po skonéeni
terminu pro predkladani projektovy zamérd. Projektovy zamér musi splnit vSechny
podminky stanovené vyzvou a projit procesem souladu projektového zaméru se SCLLD 21-
27 (dale také procesem souladu). Vyzva MAS je v souladu s podminkami programu OP
TAK, vyzvou RO OP TAK a schvalenou SCLLD, Internimi postupy MAS, Obecnymi pravidly
pro zadatele a pfijemce (dale také Obecna pravidla), Specifickymi pravidly pro Zadatele a
pFijemce k dané nadfazené vyzvé RO OP TAK (dale také Specificka pravidla), které byly
pfipraveny RO OP TAK, pfipadné dal$i zavaznou dokumentaci. Do vydani Pravniho
aktu/Rozhodnuti se Zadatel Fidi verzi Obecnych a Specifickych pravidel u€innych v den
podani zadosti o podporu do MS2021+. V dobé realizace 7 i udrzitelnosti projektové zadosti,
tj. od vydani Pravniho aktu/Rozhodnuti, se pfijemce vzdy fidi aktualné ucinnou verzi
Obecnych a Specifickych pravidel.

Text vyzvy MAS je zakladnim dokumentem obsahujicim informace o podminkach pro ziskani
podpory. VSechny informace jsou v textu vyzvy uvedeny v plném rozsahu, pfipadné ve
formé zakladni informace s odkazem na pfesné znéni v navazujicich dokumentech vyzvy
(min. IP MAS, Obecna a Specificka pravidla pro Zadatele a pfijemce OP TAK). Soucasti
vyzvy je seznam pfiloh projektového zaméru. MAS muze stanovit pfilohy potfebné pro
posouzeni souladu projektového zaméru se SCLLD. Povinnou pfilohou vyzvy MAS jsou
mimo jiné kritéria, ktera slouzi pro administrativni hodnoceni a vécné hodnoceni v ramci
procesu posouzeni souladu projektového zameéru se SCLLD. Kritéria pro vécné hodnoceni
maji podobu Kontrolnich listl. Navazujici dokumentace k vyzvé obsahuje podrobné
informace o podminkach podpory, zpUsobu implementace, povinnostech Zadatele a
pfijemce. Podpora je poskytovana podle vysledkl vécné faze procesu souladu
projektovych zamérl v pofadi od nejvysSiho poctu ziskanych bodl do vyCerpani alokace
vyzvy. V pripadé shodného poctu bodl rozhoduje €as podani, respektive Cas prijeti
projektového zaméru na MAS. Projektovy manaZer (nebo vedouci zaméstnanec pro
realizaci SCLLD) zpracuje vyzvu MAS. Nasledné& vyzvu pfedava RV MAS na schvaleni, a
to nejpozdéji 5 PD pfed planovanym datem vyhlaSeni vyzvy, nebo schvaluje vyzvu na
zasedani RV MAS nejpozdé&ji 5 PD pred planovanym datem vyhlaseni vyzvy. Projektovy
manazer (nebo vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD) je zodpovédny za vyhlaseni



vyzvy prostfednictvim webovych stranek MAS, pfipadné dalSich komunikacnich kanall (e-
mailem), a to nejpozdéji v den vyhlaseni vyzvy MAS.

Casové podminky stanovené vyzvou musi respektovat nize uvedené Ihiity:

e datum ukondeni pfijmu projektovych zaméri maze nastat nejdfive 25 PD (dale také PD) po
datu vyhlaseni vyzvy,

e datum ukonceni pfijmu projektovych zaméri mize nastat nejdfive 15 PD po datu zahajeni
pFijmu projektovych zaméru. Na vyzadani musi MAS zaslat dokumentaci k vyzvé (text vyzvy
véetné pFiloh) na RO OP TAK.

4.1 Harmonogram vyzev MAS

Vedouci pracovnik SCLLD zpracovava harmonogram vyzev max. na 1 rok. Na nasledujici
kalendarni rok vypracuje harmonogram nejpozdéji do 31. 12. daného roku. MAS zajiStuje
aktualizaci harmonogramu vyzev tak, aby na webovych strankach MAS byly zvefejnény pro
Zadatele aktudlni informace. Vzor harmonogramu vyzev MAS je zvefejnén na
http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.

V pfipadé potfeby zajiStuje jeho aktualizaci

RV schvaluje harmonogram vyzev a jeho aktualizace.

Harmonogram vyzev zverejfiuje Vedouci pracovnik SCLLD/projektovy manazer na webu MAS
do 10 pracovnich dnl od jeho schvaleni.

Harmonogram vyzev zasila MAS Ridicimu organu OP TAK (dale také RO OP TAK).

Zmény vyzvy MAS, které neni mozné provést:

Zména vyhlaSené vyzvy MAS, v€etné jejich pfiloh, je umozZnéna pouze ve vyjimecnych
pfipadech po schvaleni pfislusnym organem MAS. Zmény provadi projektovy manazer (nebo
vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD), na zakladé zmény legislativy, zmény nadfazené
metodiky, naletll z kontrol/auditi/administrativnino ovéreni, zefektivnéni procesu vyhlaSovani
vyzev.

Zména musi byt vzdy fadné odlvodnéna — text vyzvy musi obsahovat popis zmény, divod
zmény a pfipadné dopad na zadatele/pfijemce, pokud nebyl ukonéen pfijem projektovych
zamera. O pfipadné zméné jsou Zadatelé informovani projektovym manazerem OP TAK (nebo
vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD), prostfednictvim datové schranky (u podanych
projektovych zamérl), internetovych stranek MAS a totoznymi komunikaénimi kanaly, které byly
vyuzity pro informovani o vyhladSeni vyzvy, a to neprodlené, nejpozdéji vSak do 5 PD od
schvaleni zmény.

Pokud neni uloZena povinnost pravnimi pfedpisy nebo zménou metodickych dokumentu, ve
vyhlaSenych kolovych vyzvach MAS neni umoznéno ménit nebo rusit nasledujici informace:

* zruSeni vyzvy,

* snizeni alokace,

* zména maximalni a minimaini vySe celkovych zpusobilych vydaju,

* zména miry podpory/spolufinancovani, « zména podporovanych aktivit,
* zména opravnénych zadatel(,

* posun data ukon&eni pfijmu zadosti o podporu na dfivéjsi datum,

» zména kritérii pro hodnoceni vybéru projektovych zadosti.



Vyzva MAS je zvefejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy az do konce doby udrzitelnosti
vSech projektovych zadosti v OP TAK nebo do pFedlozeni zavérecné zpravy o provadéni
programu podle toho, co nastane pozdéji. MAS muze mimo jiné rozhodnout o navySeni alokace
vyzvy. Podminkou je volna alokace v daném opatfeni PR OP TAK.

4.2 Kritéria a kontrolni listy

Kritéria a kontrolni listy slouzi pro posouzeni souladu projektovych zaméri se SCLLD 21-27 v ramci
vyzev MAS. Zadateldm jsou jednotliva kritéria administrativniho hodnoceni a vécného
hodnoceni v ramci posouzeni souladu projektového zaméru se SCLLD znama pfed podanim
projektového zaméru (jsou soucasti vyzvy MAS jako pfiloha).

4.3.1 Zasady tvorby kritérii pro hodnoceni

PFi tvorbé kritérii se MAS fidi PR OP TAK SCLLD 21-27, Akceptaénim dopisem RO OP TAK,
Obecnymi pravidly pro zadatele a pfijemce, Specifickymi pravidly pro zadatele a pfijemce,
Metodickymi pokyny pro vyuziti integrovanych nastroji a regionalnich akénich pland v
programove obdobi 2021-2027. Projektovy manazer (nebo vedouci zaméstnanec pro realizaci
pro SCLLD), pfipravi kritéria pro administrativni i vécnou fazi posouzeni souladu (tedy kromé
kritérii samotnych i bodové hladiny ve vécné fazi posouzeni souladu a minimalni bodovou
hranici). MAS stanovuje primarné kritéria, ktera hodnoti pfinos projektovych zamért k pinéni
zameéra a cild SCLLD 2127. Nasledné projektovy manazer (nebo vedouci zaméstnanec pro
realizaci SCLLD), pfedava kritéria pro posouzeni souladu ke schvaleni na RV MAS, a to
spolecné se samotnou vyzvou. Kritéria jsou tvofena od zacatku jako soucast vyzvy MAS, tudiz
Ih{ty pro pfipravu vyzvy jsou totozné jako lhaty pro tvorbu kritérii. V pfipadé, kdy MAS vyhlasuje
vyzvu na nékolik aktivit, zpracovava kancelaf MAS sadu kritérii. Jednotliva kritéria jsou odliSena
pro razné aktivity tak, Zze je u nich uvedeno ,nerelevantni" pro konkrétni aktivitu. Kritéria pro
administrativni hodnoceni a vécné hodnoceni v ramci posouzeni souladu projektového zaméru
se SCLLD jsou uvedena jako pfiloha ke kazdé vyzvé MAS. MAS zajisti, Ze navrzena kritéria
budou srozumitelna, transparentni a objektivni.

Kritéria pro hodnoceni spliuji zakladni pravidla pro kritéria a jejich vymezeni. Zasady tvorby kritérii
jsou:
e kritéria jsou nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢lankem 33 Nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2021/1060,
e Prispivaji k dosazeni cill a vysledkl pfislusného opatifeni a SCLLD,
e Kiritéria pro hodnoceni respektuji aspekty kvality projektovych zamér(, ucelnost, efektivnost,
hospodarnost, potfebnost, proveditelnosti soulad s horizontalnimi zasadami.

Administrativni kritéria hodnoceni

Prostfednictvim kritérii pro kontrolu administrativnino hodnoceni v ramci posouzeni souladu
projektového zaméru se SCLLD se posuzuje, zda je projektovy zamér v souladu s PR OP TAK,
podminkami vyzvy MAS, splfiuje nezbytné administrativni poZzadavky a obsahuje dostatecné
informace pro hodnoceni.

VSechna kritéria administrativniho hodnoceni jsou vyluCovaci. Vysledné hodnoceni kritéria nabyva
hodnot splnéno/nesplnéno/nehodnoceno/nerelevantni. ,Nehodnoceno“ je vyuzivano, pokud
neni mozni kritérium vyhodnotit, napfiklad pokud nebylo spInéno jiné kritérium administrativniho
hodnoceni, bez kterého neni mozné vyhodnotit toto dané kritérium. ,Nerelevantni“ je vyuzivano
v pfipadé, kdy dané kritérium neni pro dany projektovy zamér relevantni. Kritéria
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administrativniho hodnoceni mohou byt bud’ napravitelna nebo nenapravitelna. Oznaceni kritérii
je vzdy uvedeno v kontrolnim listé administrativniho hodnoceni u jednotlivych kritérii. Pokud
projektovy zamér nesplni alespon jedno kritérium administrativniho hodnoceni s pfiznakem
Lnenapravitelné®, je projektovy zamér vylouen z dalSiho procesu hodnoceni. V pfipadé, ze
nebude mozné vyhodnotit nenapravitelné kritérium, bude Zadatel vyzvan k dopinéni
projektového zaméru pfes datovou schranku. Pokud projektovy zamér nesplni napravitelné
kritérium nebo nebude mozné napravitelné kritérium ohodnotit, bude zadatel vyzvan k doplinéni
projektového zaméru pies datovou schranku.

Vécna kritéria hodnoceni

Kritéria vécného hodnoceni slouzi pro vécné hodnoceni projektovych zamérl v ramci posouzeni
souladu projektového zaméru se SCLLD. Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici, mira
naplnéni kritéria se hodnoti body. Definice dosazeni bodového hodnoceni i konkrétni vyse je
stanovena u kazdého kritéria zvlast. Je urCen zpusob bodovani jednotlivych kritérii pro vécné
hodnoceni a je urena minimalni bodova hranice pro spinéni podminek vécného hodnoceni
MAS.

4.3 Kontrolni listy MAS

Vedouci pracovnik SCLLD/projektovy manazer ve spolupraci s RV zpracuje pro hodnoceni
projektd kontrolni listy pro hodnoceni MAS, tj. kontrolni list pro

o Kiritéria formalniho hodnoceni

e Kiritéria vécného hodnoceni

Kontrolni listy pro hodnoceni podléhaji schvaleni RV a jsou soucasti vypsané vyzvy.

Upozornéni: Kontrolni listy pro hodnoceni MAS vytvoii MAS pro transparentni hodnoceni
projektd. V nich MAS jednoznaéné popiSe, jak budou jednotliva kritéria pfi hodnoceni
projektového zaméru posuzovana, a uvede referentni dokumenty, ze kterych bude
hodnoceni kazdého kritéria vychazet. Kontrolni listy pro hodnoceni MAS obsahuji hodnotici
kritéria, ktera jsou v odsouhlasené vyzvé MAS. Dale obsahuji podotazky, které jsou
rozpracovanim kofenovych kritérii a odkazuji se na totozné referenéni dokumenty, které
jsou uvedené u hodnoticich kritérii schvalenych s vyzvou MAS.

4.4 ZplUsob podani

Projektovy zamér Zadatel zpracuje do pfedepsanych formulafd a Sablon (vzory nebo odkazy
na vzory formulafi a ablon jsou zvefejnény na webu MAS dané vyzvy). Vyplnény formulaf
i pfilohy Zzadatel pfevede do formatu PDF a elektronicky podepiSe statutarni zastupce
Zadatele nebo osoba opravnéna €i zmocnéna k zastupovani Zadatele ve véci podani
projektového zaméru na MAS (plnd moc nebo jiny dokument definujici zmocnéni Ci
opravneéni je v tomto pfipadé povinnou pfilohou projektového zaméru).

Projektovy zamér, v€etné priloh, poda zadatel nejpozdé&ji v den ukonceni pfijmu projektovych
zamérl (do pfedmétu uvede Cislo vyzvy, do které podava projektovy zamer).

Projektové zaméry i s pfilohami Ize zasilat vyhradné datovou schrankou (DS MAS — 4b5q6rv).
V pfipadé prekrocCeni kapacity stanovené pro pfilohy v datové schrance rozdéli Zadatel
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prilohy do vice datovych zprav. Kancelai MAS eviduje pfijaté projektové zaméry, ke
kazdému z nich pfifadi ovéfitelné datum a ¢as podani.

Seznam prijatych projektovych zamérld zvefejnuje vedouci pracovnik SCLLD/projektovy
manazer, na webovych strankach MAS do 5 pracovnich dnd od ukonéeni pfijmu zameéra.

a) 4.6 Seminare pro Zadatele

Vedouci pracovnik SCLLD/projektovy manaZzer vyhlasuje termin seminar pro Zadatele, ktery se
bude konat nejpozdéji do 14 pracovnich dni od data vyhlaseni vyzvy. Termin a obsah
seminare bude vzdy v pfedstihu zvefejnén na webu MAS www.mas-sedlcansko.eu.

5. Hodnoceni a vybér projektovych zaméru

Hodnoceni projektu je soubor &innosti, které jsou vykonavany od podani projektového zaméru
do vybéru projektovych zamér( urCenych/neuréenych k podpofe. Posouzeni souladu
projektového zaméru se SCLLD je soubor &innosti, které jsou vykonavany od podani
projektového zaméru do vydani souladu projektového zaméru se SCLLD. Jedna se o:

1. Administrativni hodnoceni projektovych zaméra —> provadi Kancelar MAS

2. Vécné hodnoceni projektovych zaméra —> provadi Vybérova komise

3. Vybér projektovych zaméru k podpore —> provadi Rozhodovaci vybor

4. Vydani Vyjadfeni MAS o souladu projektového zaméru se SCLLD —> provadi
Kancelaf MAS

Cely proces hodnoceni a vybér projektovych zamért vcéetné podani projektového zaméru
probiha mimo systém MS2021+.

Do procesu posouzeni souladu projektového zaméru se SCLLD mUze jako mezikrok vstoupit
pfipadny pfezkum administrativnino nebo vécného hodnoceni, popfipadé proSetieni
stiznosti na vybér projektovych zamérl k podpore. Za tyto €innosti odpovida KV.

Po vydani Vyjadfeni MAS o souladu projektového zaméru se SCLLD nasleduji tyto kroky:
5. Zadani kompletni Zadosti o podporu i s pfilohami do MS21+ -> Zadatel
6. Kontrola shody projektového zaméru, ke kterému bylo vydano Vyjadieni MAS o
souladu projektového zaméru se SCLLD s podanou zZadosti do MS21+ -> kancelar
MAS

Hodnotitelé provadéji hodnoceni podle pfedem stanovenych kritérii pro hodnoceni
projektovych zamérl a vypliuji kontrolni list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné
odavodnéni vysledku hodnoceni.

Proskoleni hodnotiteld MAS v ramci formalniho a vécného hodnoceni zajistuje MAS. Vystupem
ze Skoleni je prezencni listina/zapis, pfipadné dalsi dokumentace, ktera bude ulozena do
pFiloh dané vyzvy.
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Pokud neni stanovena elektronicka komunikace s Kancelafi MAS prostfednictvim datové
schranky, je stanovena vyhradni komunikace pfes e-mail mas.sedlcansko@email.cz v kopii
na Projektového manazera ruzicka.sedlcansko@gmail.com. Pokud neni stanovena
elektronicka komunikace se zadatelem prostfednictvim datové schranky, je stanovena
vyhradni elektronicka komunikace pfes e-mail Zadatele v kopii na kontaktni osobu (muze
byt totoZzné) uvedenou v Sabloné projektového zaméru.

5.1 Kontrola prijatelnosti a formalnich nalezitosti

Jsou vyhodnocovana kritéria napravitelna a kritéria nenapravitelna. Tyto kritéria predklada
Vedouci pracovnik SCLLD/projektovy manazer, odsouhlasuje je RV a jsou soucasti vyzvy.

Pfi kontrole formalniho hodnoceni uplatfiuje MAS nezavislé hodnoceni jednim hodnotitelem a
zkontrolovani jednim schvalovatelem. Schvalovatel je zaroveri druhym hodnotitelem, tzn.
ze schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni a zaroven ovéfuje spravnost hodnoceni
prvniho hodnotitele.

Pro formalni hodnoceni jsou pfifazeni Vedoucim pracovnikem SCLLD/projektovym
manazerem k projektovému zaméru hodnotitel a schvalovatel podle pracovni vytizenosti a
zamezeni stfetu zajma. Vystupem kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti je vyplnény
kontrolni list projektového zaméru.

Pokud pfi formalnim hodnoceni projektovy zamér nesplni jedno &i vice z nenapravitelnych
kritérii, je tento projektovy zamér vyfazen bez moznosti napravy. O vyfazeni projektového
zaméru je predkladatel bezodkladné informovan prostfednictvim datové schranky.

Kontrola pfijatelnosti a formalnich nalezitosti je provedena max. do 20 pracovnich dnu od
ukonceni pfijmu projektovych zaméru.

5.2 Vécné hodnoceni projektovych zaméru

Do vécného hodnoceni jsou pfedany Vedoucim pracovnikem SCLLD/projektovym manazerem
zadosti o podporu, které splnily podminky kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.

Za vécné hodnoceni zodpovida VK. Pravidla jednani VK jsou uvedeny v Jednacim fadu
vybérové komise Mistniho partnerstvi MAS.

Vedouci pracovnik SCLLD/projektovy manazer pfipravi veSkeré podklady pro hodnoceni v€éetné
kontrolniho listu a zasle je ¢lenim VK nejpozdéji 5 pracovnich dni pfed jednanim VK.

Vécné hodnoceni je provedeno max. do 20 pracovnich dnl od ukon&eni kontroly pfijatelnosti a
formalnich nalezitosti. V pfipadé odvolani je |haty prodlouzena o lhuty na odvolani dle
kapitoly 6 Prezkum hodnoceni projektovych zameér(d. Na osoby, které provadéji
administrativni hodnoceni, se vztahuje ustanoveni o stfetu zajmu viz kap. 7 Opatfeni proti
stfetu zajmu a Eticky kodex (viz pfiloha).
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Na jednani VK je k dispozici kontrolni list ke kazdému projektovému zaméru. VK o kone¢ném
bodovém hodnoceni a oduvodnéni diskutuje a nasledné hlasuje. VK hlasuje o kontrolnim
listu vécného hodnoceni zvlast ke kazdému projektovému zaméru, ktery vyplni a podepise.

Vécné hodnoceni predlozenych projektovych zamérli a seznam hodnocenych projektd
sefazenych podle vécného hodnoceni a €asu podani zadosti schvaluje VK. Zapis z jednani
VK s odkazem na seznam hodnocenych projektt sefazenych sestupné podle vyse
uvedenych parametrd schvali pfedseda VK a ovérovatel zapisu VK svym podpisem. Zapis
véetné vystupu hodnoceni se postoupi bez prodleni Vedoucimu pracovnikovi/projektovému
manazerovi, ktefi jej vyvési do 7 pracovnich dnd na webu MAS www.mas-sedlcansko.eu.
Zaroven Vedouci pracovnikov/projektovy manazer zasila vysledek vécného hodnoceni
nejpozdéji do 7 pracovnich dnu od podpisu zapisu VK ovéfovatelem zapisu e-mailem na
védomi zadatelim. Ti mohou nejpozdéji do 5 pracovnich dnll podat Zadost o pfezkum, vice
viz kap. 6 Pfezkum hodnoceni.

5.3 Vybér projektovych zamér

Proces vybéru projektovych zamér( je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od
ukonceni vécného hodnoceni do ukonceni jednani RV. Podminkou pro zafazeni
projektovych zamérl do procesu vybéru je spinéni podminek vécného hodnoceni MAS.

Za vybér projektd je odpovédny RV. Jeho hlavnim ukolem bude vybrat projektové zameéry, které
budou nasledné& doporugeny RO IROP k financovani.

Pravidla jednani RV jsou uvedeny v Jednacim fadu Rozhodovaciho vyboru.

Vedouci pracovnik SCLLD/projektovy manazer zasila pozvanku na jednani ¢lenim RV do 2
pracovnich dnll od uplynuti IhGty pro podani zadosti o pfezkum vSech Zadateld, resp. po
vyfizeni zadosti o pfezkum ve fazi hodnoceni a zaroven min. 5 dna pfed datem jednani RV.
Soucasti pozvanky je zapis z jednani VK, pfipadné dalsi dokumentace MAS.

Jednani RV se kona nejpozdéji do 20 pracovnich dnu od ukon&eni faze vécného hodnoceni (po
uplynuti lhaty pro podani zadosti o pfezkum, resp. po podani vzdani se prava na podani
zadosti o prezkum vSech zadatel(, resp. po vyfizeni zadosti o pfezkum ve fazi vécného
hodnoceni).

Na jednani RV je pozvan zastupce RO OP TAK souéasné s pozvankou pro RV.

RV vybira projektové zaméry na zakladé navrhu VK. Clenové RV, ktefi potvrzuji vybér
projektovych zameérl na zakladé vysledku hodnoceni, nesmi byt ve stfetu zajmu (podle
kapitoly Opatfeni proti stfetu zajmu IP). Kazdy ¢len RV, ktery je zpUsobily k vybéru projektu,
podepiSe Eticky kodex.

P¥i vybéru projektovych zamérl plati pofadi projektovych zaméru a jejich bodové ohodnoceni z
vécného hodnoceni, nelze je ménit.
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Pocet podporenych projektovych zamérl je limitovan vysSi alokace na vyzvu MAS. PFi vybéru
projektovych zameérd mohou byt k podpofe vybrany pouze do 100 % alokace vyzvy MAS,
do které byl projektovy zamér pfedloZen za splnéni podminek vyzvy MAS. V pfipadé
rovnosti bodu je zvyhodnén projekt s niz§imi celkovymi zpusobilymi vydaji, v pfipadé
rovnosti bodU po zohlednéni i tohoto kritéria rozhoduje pocCet obyvatel v katastru obce
/mésta Zadatele.

Jestlize alokace dané vyzvy MAS nestaCi k pokryti vSech projektovych zaméri VK
doporuc¢enych k financovani, mize RV v odlvodnénych pfipadech pfistoupit k podani
navrhu na kraceni rozpoctu hrani¢niho projektového zaméru, kde snizeni zpUsobilych
vydajli mUze pomoci k realizaci tohoto projektového zaméru, ktery sice splnil podminky
vécného hodnoceni, ale z dlvodu nedostacujici alokace by musel byt vyfazen. Takovy
projektovy zamér muze byt schvalen tzv. ,s vyhradou®, pfitom Zadatel neni povinen tento
navrh pfijmout. Odmitne-li Zadatel uvedeny navrh, puvodni projektovy zamér bude ze
seznamu podpofenych zaméru pfefazen do zaméru nepodporenych.

RV muize ur€it nahradni projekty, které uvadi v zapise z jednani. Nahradnim projektovym
zamérem je hrani¢ni projektovy zamér, popfipadé dalSi projektové zaméry ve vyzvé MAS,
ktery splnily podminky vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek finanénich
prostfedkd na jeho podporu.

V pfipadé nevyc€erpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne RV o moZnosti opétovného vyhlaseni
vyzvy MAS.

RV vypracuje zapis, ve kterém jsou vypsany projektové zaméry, které byly a nebyly vybrany k
podpofe a u kterych bylo odsouhlaseno vydani Vyjadfeni MAS o souladu projektového
zaméru se SCLLD. Tento zapis schvali pfedseda RV a ovéfovatel zapisu RV svym podpisem
a postoupi jej bez prodleni Vedoucimu pracovnikovi SCLLD/projektovému manazerovi, ktefi
jej vyvési do 7 pracovnich dnd na webu MAS www.mas-sedlcansko.eu. Zarover informuji
e-mailem o vysledku vSechny Zadatele a to do 7 pracovnich dnu od schvaleni zapisu
ovéfovatelem zapisu. Zadatelé, jejichZ projektové zaméry byly vybrany k podpofe, zarover
obdrzi e-mailem Vyjadfeni o souladu se SCLLD MAS SedI€ansko. Toto vyjadfeni je vydano
na omezenou dobu a nelze jej ménit.

Proti rozhodnuti RV o vybéru projektovych zamérl mlze zadatel podat stiznost podle kapitoly
Nesrovnalosti a stiznosti IP.

V pripadé nebezpeci z prodleni mize RV rozhodovat hlasovanim ,per rollam®. Navrh véci k
rozhodnuti ,per rollam* zasle Vedouci pracovnik SCLLD ostatnim ¢lenim RV. Rozhodnuti
je prijato dnem, kdy je odesilateli doru€eno souhlasné stanovisko posledniho Clena, kterym
je dosazeno souhlasu nadpolovi¢ni vétSiny vSech ¢lend RV. Rozhodnuti pfijaté ,per rollam*
podepisuje predseda RV, o tomto vysledku jsou ¢lenové RV bezodkladné informovani
emailem. Na nejbliz§im zasedani RV jsou ¢lenové informovani o rozhodnutich pfijatych ,per
rollam“ od posledniho zasedani RV. Pfi hlasovani musi byt dodrZzena zésada, Ze vefejny
sektor ani Zadna se zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.
Hlasovani bude provedeno prepocitavanim hlasu.

MAS je povinna do 10 pracovnich dni od ukonéeni vybéru projektovych zamér( pfedat RO
IROP jeho vystupy, zejména seznam vSech predlozenych projektovych zamérl a zapis z
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jednani organt MAS podilejicich se na jejich vybéru. Ukon&enim vybéru projektovych
zameérl se rozumi okamzik podepsani zapisu z jednani RV.

b) 5.4. Podani projektové zadosti do MS 2021+ ze strany Zadatele

Projektové zaméry, které byly vybrany, zpracovavaji Zadatelé do podoby plné Zadosti o podporu
v MS2021+. V tomto kroku postupuji dle podminek nadfazené vyzvy pro podani Zadosti o
podporu. Podminky nadfazenych vyzev a dal$i postupy jsou v gesci RO OP TAK.

Povinnou pfilohou Zadosti o podporu je Vyjadieni MAS o souladu projektového zaméru se
SCLLD. Dal$i povinné a nepovinné piilohy se fidi dle pravidel dané vyzvy RO OP TAK.
Kladné vyjadfeni MAS musi byt platné ke dni registrace Zadosti o podporu do systému
MS2021+. MAS vydava pfilohu ,Vyjadifeni MAS o souladu projektovéeho zaméru se SCLLD®
do 7 pracovnich dnl ode dne postoupeni zapisu RV na MAS, na kterém bylo rozhodnuto o
vybéru projektovych zaméru konkrétni vyzvy.

Po kompletnim zadani zadosti o podporu do systému MS2021+ zadatelem, v&etné vSech pfiloh
nasdili zadatel jako jednoho ze signatard, Vedouciho pracovnika SCLLD ¢&i projektového
manazera. Poté prokazatelnym zplusobem pozada kancelaf MAS o kontrolu shodnosti
projektového zaméru a projektu (Zadosti o podporu). Toto u€ini nejpozdéji do 10 pracovnich
dni pfed vyprSenim platnosti Vyjadieni MAS o souladu projektového zaméru se SCLLD.
Vedouci pracovnik SCLLD/projektovy manazer provede do 5 pracovnich dni kontrolu shody
projektového zaméru s zadosti o podporu.

Vysledek kontroly shodnosti projektového zaméru a zadosti o podporu maze byt nasleduijici:

1. Projektovy zamér a zadost o podporu jsou shodné — projektovy zamér, ke kterému bylo
vydano Vyjadieni MAS o souladu projektového zaméru se SCLLD, a zadost o podporu
zadana v systému MS2021+ jsou totoZné. Zadost o podporu nevykazuje zmény a odchylky
oproti puvodnimu projektovému zaméru, pfipadné se jedna o zmény a odchylky, které jsou
v tolerovaném rozsahu a nemaji na Zadost vliv.

2. Projektovy zamér a zadost o podporu nejsou shodné — projektovy zamér, ke kterému bylo
vydano Vyjadfeni MAS o souladu projektového zaméru se SCLLD, a Zzadost o podporu
zadana v systému MS2021+ jsou odligné. Zadost o podporu vykazuje zavazné zmény a
vyrazné odchylky oproti pavodnimu projektovému zameéru, pfipadné se jedna o zmény a
odchylky, které nejsou v tolerovaném rozsahu a maji vliv na zadost o podporu.

Pokud je vysledek kontroly shody kladny, uréeny signataf z MAS neprodlené po provedeni
kontroly zadost o podporu pfipodepiSe v systému MS2021+ a tuto skute¢nost Zadateli ihned
prokazatelnym zplGsobem oznami. Zadatel pak bezodkladné& Zadost o podporu v systému
MS2021+ odesle na RO.

V opacném pfipadé je zadatel vyzvan depesSi k napravé v systému MS2021+, a to maximalné
jednou. Lhita na provedeni napravy se stanovuje na 5 pracovnich dnt od data odeslani
zpravy zadateli datovou schrankou. Pokud nedojde ve stanovené Ihité k dostate¢né
napravé, signatar MAS nepfipodepiSe zadost o podporu v MS2021+ (zadost o podporu tak
nebude mozné podat) a dojde k zneplatnéni vydaného Vyjadfeni MAS o souladu
projektového zaméru se SCLLD ze strany MAS.
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6. Pfezkum hodnoceni projektovych zaméru

Kazdy zadatel mGze podat Zzadost o pfezkum nejpozdéji do 5 kalendarnich dnli ode dne
dorugeni vysledku hodnoceni, a to vypinénim formulafe Zadost o pfezkum a jeho zaslanim
prostfednictvim datové schranky.

Zadatelé se mohou prava na podani zadosti o pfezkum vzdat. Kancelar MAS informuje Zadatele
0 moznosti vzdani se pfezkumu z dlvodu urychleni hodnoticiho procesu MAS. Urychlit
proces hodnoceni Ize pouze v pfipadé, kdy se v8ichni Zadatelé ve vyzvé MAS vzdaji prava
na podani zadosti o prezkum.

Pfezkum hodnoceni provadi KV na zakladé podkladl od predkladatele, ktery o pfezkumné
fizeni pozadal. Pravidla jednani KV jsou uvedena v Jednacim fadu.

KV rozhodne nejpozdéji do 10 pracovnich dnG podani zadosti o pfezkum. Vysledek
pfezkumného fizeni je zaznamenan do zapisu z jednani KV.

Z jednani KV musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici informace:

datum a €as zacatku jednani,

jmenny seznam ucastnika,

struény popis obsahu zadosti o pfezkum, identifikace projektového zaméru,

jmenny seznam osob vylouéenych z rozhodovani o dané zadosti o pfezkum z ddvodu
stfetu zajma,

e rozhodnuti KV s podpisy vSech €lent (informace o tom, kdo a jak hlasoval), v€etné
odlGvodnéni.

Vedouci pracovnik SCLLD informuje bezodkladné e-mailem Zadatele o vysledku pfezkoumani
po ukonCeni jednani KV. Soucasti vyrozuméni je i zapis ze zasedani KV.

7. Opatreni proti stretu zajmu

Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projektl ci
projektovych zamérl a provadéji podpurnou &innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat
projekty a projektové zaméry do vyzev MAS.

Zaméstnanci kancelafe MAS, provadéjici kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, nesmi
byt v podjatosti vuc¢i hodnocenym projektovym zamérim a projektim a pfed zahajenim
hodnoceni podepisi eticky kodex, ktery je dostupny na webovych strankach MAS.
http://www.mas-sedlcansko.eu/zakladni-dokumesclldnty-mas/). Pokud zaméstnanci
kancelafe MAS jsou podjati, informuji Vedouciho pracovnika SCLLD a nesmi zadny
projektovy zamér v dané vyzvé hodnotit.

Clenové VK, RV, KV a pracovnici Kancelare mistniho partnerstvi MAS, ktefi se podili na
hodnoceni a vybéru projektovych zaméra pfed kazdym jednanim, na kterém je provadéno
hodnoceni, pfezkum hodnoceni nebo vybér projektovych zamérd, podepisi Eticky kodex,
ktery je dostupny na webovych strankach MAS http://www.mas-sedIcansko.eu/zakladni-
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dokumenty-mas/ a je pfilohou IP. V ném jsou uvedeny postupy pro zamezeni korupéniho
jednani, zajisténi transparentnosti a rovného pfistupu k Zadatelim.

Clenové VK, RV, KV a pracovnici Kancelafe mistniho partnerstvi MAS ve stfetu z&jma jsou
povinni o této skute€nosti informovat Kancelaf MAS a to Vedouciho pracovnika SCLLD
nebo povéfeného projektového manazera pred jednanim VK, RV, KV pfipadné neprodlené
po zjisténi této skuteCnosti.

Clenové VK, RV, KV a pracovnici Kancelafe mistniho partnerstvi MAS, ktefi jsou ve stfetu
zajmua, se nebudou podilet na hodnoceni a vybéru daného projektového zaméru, ani
ostatnich projektovych zaméru, které danému projektovému zaméru pfi hodnoceni a vybéru
konkuruji.

Clenové VK a RV, ktefi provadi vécné hodnoceni a vybér projektovych zamérd, fadné
zdUvodnuji sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho bylo pfislusné
rozhodnuti u€inéno.

KV min. 1x ro¢né provéfi 3 nahodné& vybrané projektové zaméry a provéfi, zda u jejich
hodnoceni nebyli ¢lenové VK a RV vyboru ve stfetu zajma. V pripadé zjiSténi pochybeni
nahlasi Vedouci pracovnik SCLLD bezodkladné tuto skuteénost na RO IROP jako
podezfeni na nesrovnalost.

Priklady ovéreni

e Zadanim IC Zadatele na stranky Justice.cz nebo rejstrik-firem.kurzy.cz a porovnanim,
zda Clenové VK a RV nejsou ve vedeni firmy, zakladateli apod., dle formy pravnické
osoby.

e U fyzickych osob provéfi vefejny rejstfik dle fyzickych osob — zda osoba Zadatele, nema
vazbu na ¢leny VK a RV napf. spole€nou adresou bydlisté, sidla firmy.

e Potvrzenim, Ze probéhlo Setfeni o stfetu zajmu, je podepsani etického kodexu vSech
hodnotitelt a u€astnikd hodnoceni.

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projekti nalezelo nejméné 50 % hlasu
partneriim (¢lenim organu), ktefi nezahrnuiji vefejny sektor.

Z jednani VK/RV/pfipadné dalSiho organu MAS je vzdy pofizen pisemny zapis, ktery obsahuje

minimalné:

e Datum a Cas jednani

e Jmenny seznam ucastnik(

e Prehled hodnocenych projekta a jejich slovni a bodové ohodnoceni (véetné zdivodnéni
ke kazdému projektu) — v pfipadé vécného hodnoceni, nebo pfehled vybranych a
nevybranych, pfipadné nahradnich, projektt — v pfipadé vybéru projekt

e Informovani o stfetu zajm

Clenové (VK, RV, KV) podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni
zapisu probiha po jednani, v tomto pfipadé postacuje, pokud ¢lenové maji zapis k dispozici
k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem pfedseda VK, RV, KV a ovéfovatel
zapisu.

Zapis z jednani organu MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektli, pfipadné prezkum
hodnoceni, bude vloZzen do MS2021+.

Zapis z jednani VK, RV, KV provadégjicich hodnoceni a vybér projektl, pfipadné prezkum
hodnoceni, zvefejni na webovych strankach MAS Vedouci pracovnik SCLLD spole¢né se
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seznamem vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich, projektd MAS do 5 pracovnich
dnd od ukonéeni vybéru projektu.

Upozornéni: Podjatymi osobami jsou jednak zadatel a osoby blizké v pfimé vazbé na zadatele
(rodi€¢, sourozenec, manzel/ka, syn/dcera), jednak osoby v jiné vazbé zadatele (jina
pfibuzenska, osobni, profesni).

V pfipadé, ze se osoba podilejici na hodnoceni a vybéru vyskytne ve stfetu zajmu, je povinna
podat ,0znameni o osobnim zajmu*“. Skute¢nost, zda osoba neni ve stfetu zajmda, je nutné
posuzovat pfi kazdém hodnoceni (jednani) a stfet zajmU nelze vyloucit pausainé.

Kazda osoba, ktera se ucastni hodnoceni, vybéru, pfezkumu a schvalovani projektl, podepise
Eticky kodex ¢i obdobny dokument pfed kazdym procesem hodnoceni, vybéru a
schvalovani projektu.

Osoba ve stfetu zajma je povinna o této skuteCnosti informovat Kancelaf MAS — Vedouciho
pracovnika SCLLD nebo povéfeného projektového manazera pfed jednanim HK nebo
pfislusného organu, pripadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti, pokud to nebylo pfed
zahajenim jednani zfejmé z programu jednani (pfip. podklad(). Osoba by tak méla ucinit na
zaCatku jednani, nejpozdéji pak pfed zahajenim projednani konkrétniho projektu (bodu).
Oznameni o osobnim zajmu je uvedeno v zapisu z jednani organu/komise.

Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti
e Podjata osoba nesmi provadét kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.

Vécné hodnoceni

e Hodnoceni (bodovani) provadi min. tficlenna HK, podjata osoba nesmi byt ¢lenem HK.

e Nasledné VK vysledek hodnoceni (bodovani) schvali, resp. hlasuje o vysledku
hodnoceni jako o celku, vystupem je pofadi projektl s uvedenim dosazeného bodového
hodnoceni (pfi tomto hlasovani o celkovém vysledku neni mozné selektivné hlasovat jen
o nékterych projektech). VK mulze pfipadné fesit i nesrovnalosti mezi hodnotiteli.

Podjatda osoba se muze jednani VK formalné =zucCastnit v zajmu zajisténi jeho
usnasenischopnosti, ale zdrzi se diskuze i hlasovani (zapoc€itava se do kvora). Pokud je
mozné jednani a hlasovani rozdélit na vice ¢asti (napf. pro jednotlivé vyzvy), zdrzi se
diskuze a hlasovani pouze v prislusné ¢asti jednani, kde je ve stfetu zajma.

Vybér projektt

e Pokud se jedna o potvrzeni vysledkl vécného hodnoceni (poCet dosazenych bodd,
poradi projektll a navrzena vySe podpory) a schvaleni vybéru projektd, které spinily
minimalni bodovou hranici a na jejich financovani dostacuje alokace dané vyzvy MAS,
podjata osoba se mulze této Casti jednani RV formalné zucastnit v zajmu zajisténi jeho
usnadenischopnosti, ale zdrzi se diskuze i hlasovani (zapocitava se do kvora).

e Pokud pfi jednani RV dochazi k navyseni alokace vyzvy MAS tak, aby byl podpofen tzv.
,hrani¢ni projekt”, pfipadné vice projektl ,pod Earou®, podjata osoba se nesmi Ucastnit
této ¢asti jednani RV o navySeni alokace vyzvy.

Piezkum hodnoceni zadosti o podporu

e Pokud pfi jednani KV dochazi k pfezkumu hodnoceni, podjata osoba se neucastni
jednani KV.
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8. Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty

Archivace se fidi vlastnimi archivaénimi a skartaénimi pravidly MAS a témito IP, neni-li v
pravnich pfedpisech stanoveno jinak. MAS je povinna zvefejnit na svych webovych strankach
nasledujici informace/dokumenty:
e seznam zaregistrovanych projektovych zamérq,
e seznam vybranych a nevybranych projektovych zamérl véetné vysledkd kontroly a
hodnoceni VK,
zapisy z jednani VK, RV a KV (je-li svolana),
vysledek pfezkumného fizeni (bylo-li fizeni realizovano), tento vysledek je soucasti
zapisu z jednani KV.

Kancelaf MAS zajiStuje po dobu uréenou pravnimi pfedpisy nebo EU uchovani veskeré
dokumentace souvisejici se SCLLD 2021-2027 a jeji realizaci, a poskytuje informace a
dokumentaci vztahujici se ke SCLLD 2021-2027 zaméstnancim nebo zmocnéncum
povéfenych organt Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské
komise, Evropského ucetniho dvora, Nejvys$sSiho kontrolniho ufadu, Auditniho organu,
Platebniho a certifikaniho organu, pfislusného organu finanéni spravy a dalSich
opravnénych organl statni spravy. MAS je povinna umoznit vykon kontrol a poskytnout
soucinnost pfi provadéni kontrol vySe uvedenych organd. Odpovédnost za poskytovani
informaci a dokumentace vztahujici se ke strategii CLLD externim subjektim ma povéfeny
pracovnik kancelafre MAS.

9. Nesrovnalosti a stiznosti

C) 9.1 Nesrovnalosti

Nesrovnalosti se rozumi poruseni pravnich pfedpisd EU nebo CR v disledku jednani nebo
opomenuti, které vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpocétu EU nebo ve
vefejném rozpoétu CR, a to zapo&tenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoétu EU
nebo do vefejného rozpoétu CR.

Pojmové znaky nesrovnalosti

d) Poruseni komunitarniho prava — za porudeni je nutné povazovat poruseni jakéhokoliv
narodniho pravniho pfedpisu.

e) Ohrozeni nebo poskozeni finan¢nich zajmu EU — v dlisledku poruseni komunitarniho prava
doslo k ohrozeni nebo poruseni finan¢nich zajmu EU.

Jednani hospodarského subjektu — Clenské staty maji povinnost oznamovat nesrovnalosti,
definované jako jakékoliv poruseni pravniho pFedpisu EU, vyplyvajici z jednani nebo
opomenuti hospodaiského subjektu. MAS hlasi RO IROP podezfeni na nesrovnalost,
zejména podezfeni na podvodné jednani.
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Trestny €in, spachany pfi realizaci programu nebo projektu spolufinancovanych z rozpoc¢tu EU,
se vzdy povazuje za nesrovnalost (vice viz kapitola 17 Obecnych pravidel).

MAS je povinna veSkera podezfeni na nesrovnalost, zejména podvodné jednani, bezodkladné
oznamit RO IROP, oddé&leni kontroly, prostfednictvim formulafe v MS2021+. V MS2021+ je
uvedena zalozka ,,Oznameni o podezieni na nesrovnalost®.

Odpovédnost za dodrZzeni vSech nalezitosti vyfizovani nesrovnalosti a stiZznosti nese Vedouci
pracovnik SCLLD.

f) 9.2 Vyrizovani stiznosti

Nesrovnalosti a stiznosti se Fidi dokumentem ,MINIMALNI POZADAVKY RO IROP K
IMPLEMENTACI CLLD", kapitola 10)

Odpovédnost za nasledujici provadéné ¢innosti v ramci vyfizovani nesrovnalosti a stiznosti:

e Hlaseni podezfeni na nesrovnalost - odpovédnost Vedouci pracovnik SCLLD

e Vedeni evidence a vyfizovani stiznosti - odpovédnost KV

e Sepsani pisemného zaznamu v pfipadé ustniho podani stiznosti - odpovédnost KV

e Vyzvani Zadatele na doplnéni stiznosti, pokud stiZznost postrada nékteré informace -
odpovédnost Vedouci pracovnik SCLLD

e Postoupeni stiznosti pfislusnému subjektu implementacni struktury ¢i jinému spravnimu
organu v pripadé, Zze MAS neni pfislusna k vyfizeni stiznosti - odpovédnost Vedouci
pracovnik SCLLD

MAS podanou stiznost vyfidi v nejkratsi dobé nejpozdéji do 20 pracovnich dni od jejiho
doruceni.

Stanovenou Ihutu Ize pfekrocit, nelze-li v jejim prubé&hu zajistit podklady potfebné pro vyfizeni

stiznosti. V uvedené lhuté musi byt stéZzovatel vyrozumén o vyfizeni stiznosti.

10. Komunikace se zadateli a partnery

Komunikaci s Zadateli a pfijemci zajistuje Kancelai MAS. Konzultace MAS s Zadateli a pfijemci
poskytuje bezplatné k pfipravé projektu a k navrhovanym zménam projektl, stejné tak i
realizaci seminar a workshop( uréenych pro Zadatele a partnery.

Komunikace s predkladateli, pfijemci a partnery MAS probiha prostfednictvim elektronické
komunikace e-mail/datova schranka a prostfednictvim telefonické a osobni komunikace.
Kancelaf MAS odpovida na dotazy predkladatelt do 5 pracovnich dni od zaslani dotazu MAS.

Vedouci pracovniik SCLLD je dale odpovédny za funk&nost internetovych stranek MAS, které
jsou jednim z typu komunikace. Web MAS obsahuje minimalné:

Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

Aktualni seznam partnerd a zajmovych skupin

Adresa sidla, kancelare, konzultaéni hodiny a kontaktni osoby
Mapu uzemi MAS

Vyro&ni zpravy o €innosti hospodaieni MAS

Seznam ¢lend povinnych organt MAS

Strategii CLLD

Vyzvy MAS v€etné relevantnich pfiloh
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e Informace o projektech podporenych v ramci CLLD
e Archivdokumentace

Seznam zkratek:

CLLD
CRR

CR
CSSF21+

HK
KV
MAS
MPIN

MP-RVHP
MS2021+

PP
PR
RO
RV
SCLLD
VK

Komunitné vedeny mistni rozvoj

Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky

Ceska republika

SloZka monitorovaciho systému MS2021+ uréena pro administraci, spravu a monitoring
projektu

Hodnotici komise

Kontrolni vybor

mistni akéni skupinaly

Metodicky pokyn pro vyuziti integrovanych nastroju v programovém obdobi 2021 -
2027

Metodicky pokyn pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektt v programovém obdobi
2021 - 2027

Monitorovaci systém pro sledovani realizace evropskych strukturalnich a investi¢nich
fondu v programovém obdobi 2021 — 2027

Plénum partnert
Programovy ramec
Ridici organ
Rozhodovaci vybor

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
Vybérova komise
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Pfilohy
g) Priloha €. 1 — Eticky kodex
ETICKY KODEX CLENU ORGANU A ZAMESTNANCU MAS

Preambule

Eticky kodex ¢lent organ MAS a zaméstnancu MAS Sedl¢ansko, o.p.s. (dale jen MAS)
vymezuje zadouci standardy chovani ve vztahu k partnerdm a mezi partnery, institucim a
Siroké vefejnosti. Zakladnimi hodnotami, které ma kazdy ¢&len organu MAS a kazdy
zaméstnanec MAS ctit a vytvaret tak zaklad pro vybudovani a udrzeni divéry vefejnosti,
jsou transparentnost a rovny pristup. Clenové organ(i a zaméstnanci MAS maji zajem na
efektivnim vyuziti metody LEADER a na realizaci strategie komunitné vedeného mistnim
rozvoji (dale jen SCLLD) na uzemi MAS.

Clanek 1
Zakladni ustanoveni a obecné zasady

Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS vykonavaji svou préaci ve shodé s Ustavou Ceské
republiky, zakony, Internimi postupy MAS pro implementaci SCLLD pro IROP a dalSimi
pravnimi pfedpisy a zaroven cini vSe nezbytné pro to, aby jednali v souladu s ustanovenimi
Etického kodexu (dale jen Kodex). Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS vykonavaji
praci na vysoké odborné Grovni, kterou si prab&zné studiem prohlubuji. Clenové organti
MAS a zaméstnanci MAS jednaji vzdy korektné a dbaji na to, aby jejich rozhodovani bylo
objektivni, nezavislé a v souladu s cili MAS.

Clanek 2
Profesionalni pfristup ¢lenti organit MAS a zaméstnanci MAS

Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu
vefejného zajmu s jeholjejim zajmem osobnim, tj.: jedna nezavisle, nepodjaté a nestranné.
Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dot€ené
0sobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba
zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového
nebo jiného prospéchu, &i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS nesmi ohrozit zajem MAS tim, Ze se budou odvolavat
na svou pozici nebo funkci ve vécech, které nesouviseji s pInénim jejich svéfenych ukoll pfi
vykonu své funkce. Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS nepfipusti jakoukoliv
majetkovou &i personalni propojenost, ktera by byla v rozporu se standardizaci MAS.

Clenové organi MAS a zaméstnanci MAS, ktefi jsou ve vztahu k urgitému projektu ve stretu
zajmu, se nesmi podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektu, které
danému projektu ve vyzvé MAS konkuruji.

Clanek 3
Dary a jiné nabidky

Clenové organt MAS a zaméstnanci MAS nevyZaduiji ani nepfijimaji dary, usluhy, laskavosti,
ani zadna jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit nebo zdanlivé ovlivnit rozhodovani ve
véci, narusit profesionalni pfistup k véci, nebo kterou by bylo mozno povazovat za odménu
za préci, ktera je jejich povinnosti. Clenové organd MAS a zaméstnanci MAS nedovoli, aby
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se v souvislosti s jejich roli v MAS dostali do postaveni, ve kterém jsou zavazani oplatit
prokazanou laskavost, nebo které je Cini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob. Pokud
je ¢lendm organu v souvislosti s roli v MAS nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitnou ji a o
nabidnuté vyhodé informuji svého nadfizeného.

Clanek 4
Povinnosti ¢lenti organtit MAS a zaméstnanci MAS

Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS nevyuzivaji vyhod vyplyvajicich z jejich postaveni. Je
jejich povinnosti vynakladat veskereé Usili k zajisténi efektivniho a ekonomického vyuzivani
sverenych finan¢nich zdroji a ostatniho majetku. V pfipadé, Ze zjisti ztratu nebo Gjmu na
majetku ve vlastnictvi MAS, oznami tuto skute¢nost svému nadfizenému.

Clanek 5
Reprezentace, mi¢enlivost
Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS jednaji s kazdym ohledupIng, zpGsobem pfiméfenym,
respektujicim jeho osobnost a jeho dobré jméno. Clenové organti MAS a zaméstnanci MAS
dbaji na udrzeni prestize a dobrého jména MAS, zachovavaiji mi€enlivost o osobnich udajich

a veSkerych informaci, které by mohly vést k ujmé tfeti osoby. Povinnost miCenlivosti se
nevztahuje na skutecnosti, které se zakladaji na podvodném nebo korupcnim jednani.

Clanek 6
Zavérecna ustanoveni

Kodex navazuje na prava a povinnosti ¢lenu organd, které jsou stanoveny zejména zakonem
NOZ 89/2012 Sb., zakonikem prace, v plathném znéni a zakladatelskou smlouvou MAS,
statutem MAS i dalSimi vnitfnimi pfedpisy MAS. VSichni ¢lenové organt MAS a zaméstnanci
jsou s timto Kodexem seznameni. Kodex byl schvalen Spravni radou a Rozhodovacim
vyborem MAS.

J4, niZe podepsany, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principu nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jsem si védom/a dusledk, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Jméno a pfijmeni Podpis
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